
Osaamistarpeiden klusteriennakointi  
viljaketjussa -projekti

Viljaklusterin osaaminen 2025 -ennakointiprojekti kuuluu valta-
kunnallisen ESR -toimintalinjan 3 kehittämisohjelmaan: ”Koulu-
tus- ja osaamistarpeiden ennakointi”. 

Projektia rahoittaa Euroopan sosiaalirahasto ja Opetushallitus. 
Kehittämistoimintaa toteutetaan yhteistyössä suomalaisten yli-
opistojen, korkeakoulujen, oppilaitosten, tutkimuslaitosten, alu-
eellisten kehittäjäorganisaatioiden, etujärjestöjen ja yritysklus-
terin kanssa. 

Yhteystietoja

Yhteyspäällikkö
Jari Hautamäki
puh. 0500 498 127
jari.hautamaki@lamk.fi

Tutkija
Taina Suontama
puh. 044 708 0985
taina.suontama@lamk.fi

Menetelmäasiantuntija
Foredata Oy
Samuli Leveälahti
puh. 045 633 2686
samuli.levealahti@foredata.fi

Projektisuunnittelija
Ulla Saarela 
puh. 044 708 0359
ulla.saarela@lamk.fi
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Yhteistyötahoja 
(Tilanne syyskuussa 2010)

•• 	Lahden ammattikorkeakoulu 
(hallinnoija) 

•• 	Opetushallitus OPH  
(rahoittaja)

•• 	Agropolis Oy 
•• 	Elintarviketeollisuusliitto ETL 
•• 	Foredata Oy 
•• 	Helsingin yliopisto
•• 	Hämeen ammattikorkeakoulu 
•• 	Hämeen elinkeino-, liikenne-  
ja ympäristökeskus 

•• 	Jyväskylän ammattikorkeakoulu 
•• 	Koulutuskeskus Salpaus 
•• 	Kuluttajatutkimuskeskus 
•• 	Lahden Alueen Kehittämisyhtiö Oy  
– LAKES 

•• 	Lahden tiede- ja yrityspuisto Oy 
•• 	Lappeenrannan teknillinen yliopisto
•• 	Maa- ja elintarviketalouden 
tutkimuskeskus MTT

•• 	Maataloustuottajien keskusliitto 
MTK

•• 	Maa- ja metsätalousministeriö MMM
•• 	Päijät-Hämeen koulutuskonserni
•• 	Päijät-Hämeen liitto
•• 	Päijät-Hämeen viljaklusteri
•• 	Seinäjoen ammattikorkeakoulu
•• Seinäjoen Teknologiakeskus Oy 
(KOKO-ohjelma)

•• 	Suomen elintarviketyöläisten  
liitto SEL

•• 	TEKES (Sapuska-ohjelma)
•• 	VTT (Nutritech-ohjelma)

Yhteistyöverkostossa  
toimivat myös

•• 	Elinkeinoelämän keskusliitto EK 
•• 	Haaga-Helia ammattikorkeakoulu 
•• 	Harjulan kansalaisopisto 
•• 	Heinolan kansalaisopisto 
•• 	Heinolan työ- ja elinkeinotoimisto 
•• 	Itä-Hämeen opisto 
•• 	Lahden diakonian instituutti 
•• 	Lahden kansanopisto 
•• 	Lahden yhteiskoulun aikuislukio 
•• 	Lahden yliopistokeskus 
•• 	Liikuntakeskus Pajulahti 
•• 	Päijät-Hämeen kesäyliopisto 
•• 	Päijät-Hämeen työ- ja 
elinkeinotoimisto 

•• 	Päijät-Hämeen Yrittäjät ry 
•• 	Suomen ammattijärjestöjen 
keskusliitto SAK 

•• 	Suomen Urheiluopisto 
•• 	Tuoterengas 
•• 	Wellamo-opisto 

Yhteistyöprojekteja

•• 	Kasvua Hämeessä -teemaohjelma
•• 	Koulutusorganisaatiot 
innovaatiojärjestelmän toimijoina 
(KIT)

•• 	Päijät-Hämeen Opin ovi
•• 	Oppivien verkostojen osaamistarpeet 
tulevaisuuden Suomessa (OIVALLUS) 

•• 	Klusteriennakointimalli 
osaamistarpeiden selvittämiseen; 
ammatillisen perus- ja korkea-
asteen koulutuksen opetussisältöjen 
kehittäminen kone- ja 
laiterakennusklusterissa 

•• 	Valtakunnallinen ammatillisten 
osaamistarpeiden ennakointi (VOSE) 

•• 	Koulutuksen järjestäjien alueellisen 
ennakoinnin menetelmät



Osaamistarpeiden klusteriennakointi viljaketjussa -projekti ennakoi vil-
jan tuotannon, elintarviketeollisuuden, logistiikan, vähittäiskaupan sekä 
ravintola- ja cateringalan muodostaman ketjun pitkän aikavälin osaamis-
tarpeita peilaamalla nykyosaamista tulevaisuuden työ-, yritys- ja kulutus-
markkinoilla tapahtuviin muutoksiin.

Haasteet 

•• 	Koulutuksessa saavutetun osaamisen ja työelämän osaamistarpeiden 
tulisi kohdata paremmin

•• 	Työelämän osaamistarpeet muuttuvat nopeasti yhä vaikeammin 
ennakoitavalla tavalla 

•• 	Klustereiden osaamisen kohtaamisen esille saamiseksi tarvitaan 
uudentyyppisiä ennakointimenetelmiä

•• 	Ennakointiin pohjautuvat päätökset ja toimenpiteet edellyttävät 
uudenlaista yhteistyötä ja osaamista

Projektin tuloksia 2009 – 2010

•• 	Viljaketjun tulevaisuuden toimintaympäristön ja yhteistyötarpeiden 
kuvaaminen (→ raportit)

•• 	Viljaklusterin tulevaisuuskuvan hahmottamiseksi tarvittavan 
tietoperustan luominen

•• 	Tulevaisuuden tutkimukselle tyypillisten ennakointimenetelmien 
käyttö (mm. Future Scanning, innovaatiotyöpajat, Delfoi-
asiantuntijahaastattelut, sosiaalisessa mediassa käytävien keskustelujen 
seuraaminen ja analysointi, tulevaisuustaulukot)

•• 	Viljaklusterin valtakunnallinen ja alueellinen (Päijät-Häme) pitkän 
aikavälin osaamiskysyntä

•• 	Viljaklusterin toimintaa tukeva pitkän aikavälin osaamistarjonta  
(case: Päijät-Häme)

Projektin tuloksia 2011 –  2012

•• 	Viljaklusterissa pitkällä aikavälillä tarvittavat uudet osaamiset 
tulevaisuuden opetussuunnitelmien ja koulutusohjelmien kehittämiseksi

•• 	Maakunnallisen viljaklusterin osaamisen kysynnän ja tarjonnan 
kohtaamisen analysointityökalu

•• 	Sosiaalisen median tarjoamat mahdollisuudet ennakointityössä
•• 	Osaamisen kohtaamisen analyysi ja viljaklusterin osaamisen 
parantumista tukevien toimenpiteiden ja ratkaisujen luominen 
toimijaverkostossa (koulutusrakenteiden uudistaminen, työelämän 
roolin muuttuminen, koulutuksen sisältöjen uudistaminen, pedagogiset 
ratkaisut, uudet yhteistyömallit)

•• 	Ennakointiosaamisen valmennus toimijaverkoston johdolle ja 
asiantuntijoille


