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Ammatillisen koulutuksen pedagogisen johtamisen verkosto 
 
 
Koulutuksen järjestäjien yhdistys on käynnistänyt pedagogisen johtamisen verkoston toiminnan. 
Verkostoon kuuluvat KJY:n jäsenorganisaatioiden pedagogisesta johtamisesta ja sen 
kehittämisestä vastaavat johtajat, päälliköt ja esimiehet sekä asiasta kiinnostuneet. 
 
Verkoston tavoitteena on tukea ja edistää pedagogisen johtamisen edellytyksiä ja kehittämistä 
ammatillisessa koulutuksessa osana koulutuksen järjestäjän ydintehtävää. Verkoston tavoitteena 
on lisäksi yhteisen keskustelun ja arvioinnin foorumina toimiminen, pedagogisen johtamisen hyvien 
käytänteiden levittäminen ja uusien toimintamallien luominen. 
 
Verkoston toiminnan painopistealueita ovat mm: 
• pedagogisen johtamisen käsitteen määritteleminen ja sen asema 

koulutusorganisaation johtamisen erityisenä asiantuntijatehtävänä 
• koulutuksen järjestäjien palvelukyvyn vahvistaminen pedagogisen johtamisen keinoin 
• pedagogiikan mahdollisuudet työelämässä tarvittavien toimintatapojen tukemisessa  
• pedagogisen osaamisen ja uuden opettajuuden/opettajan roolin haasteet 

pedagogiselle johtamiselle 
• pedagoginen johtaminen opettajan työn tukena 
 
Jatkuvia kehittämiskohteita: 
• asiantuntijaorganisaation johtaminen turbulentissa toimintaympäristössä 
• uusien mahdollisuuksien ennakointi ja tarpeiden tunnistaminen 
• pedagogisen osaamisen uusien haasteiden tunnistaminen ja osaamisen kasvun 

tukeminen 
• johtamiskäytänteiden ja -menetelmien tukeminen ja kehittäminen 

 


