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Taimi- Työelämäyhteistyö Foorumi
17.5.2010 Päijät-Hämeen TE- toimisto

MUISTIO

Läsnä:

Marja-Terttu Palviainen, Opin Ovi Osaamiseen; Hy-Ri
Elina Arasola, Lamk
Jari Tiikkainen, Lakes
Taina Ahlroth, Hämeen ELY- keskus
Tytti Karhu; JHL
Pirjo Malin; Päijät-Hämeen Opin Ovi
Tarja Hellström; (pj.) Päijät – Hämeen Opin Ovi
Pirjo Savolainen,( siht.) Opin Ovi, Hämeen ELY- keskus

1. Kokouksen avaus. Puheenjohtajana toimi Tarja Hellström. Osallistujien esittely ja
kuulumiset työnantajayhteistyön näkökulmasta.

2. Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkistaminen; nähtävillä www.lamk.fi/opinovi /
       materiaalit
3. Tammikuun kokouksessa perustettu ja nimetty työryhmät, joiden avulla tarkoitus edistää

hakevaa toimintaa ja lisätä suuren yleisön tietoisuutta hakevan vaiheen ja TNO- palveluiden
merkityksestä. Käytiin keskustelleen läpi työryhmien kuulumiset:

Tietotyö koulutuksen järjestäminen Taimi- ryhmäläisille. Kyseisestä työryhmästä
jäsenet estyneet tulemaan paikalle, joten asia jää seuraavaan kokoukseen.
CV- netti. Pirjo Savolainen kertoi, että työryhmä tavannut kaksi kertaa ja oltu
yhteydessä ministeriöön(TEM: Kari Rintanen), josta kerrottu, että CV- nettiä
kehitellään ministeriön taholta yhteistyössä Työstä työhön -kehittämisohjelman
puitteissa sekä TE-toimistojen palvelujen monikanavalinjausten valmistelun
yhteydessä.   Avainasemassa ovat TE-toimistot, joissa pitäisi
nyt reippaasti lisätä asiakasohjausta CV-nettiin niin henkilökohtaisen
asiakasohjauksen kuin markkinoinnin keinoin.
Salpausselän kisat; aikuisten ”ohjauspiste” Salpausselän kisoihin vuonna 2011.
TV- sarjat ym. formaatit; Marja- Terttu Palviainen kertoi kontaktistaan TV-
toimittajaan. Keskusteltu mahdollisuudesta saada juttua Ajankohtaisen kakkosen
teemailtaan aikuisopiskelijan viikolla; näkyvyyttä hakevaan vaiheeseen.
Juttusarja sanomalehtiin; Tarja Hellström kertoi, että järjestetty kilpailutus Freelance
toimittajille; saatu 6 tarjousta, joiden käsittely parhaillaan työn alla.

Keskustelua työryhmien yhteenvetojen pohjalta.

http://www.lamk.fi/opinovi
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4. Opin Ovi- hankkeiden kuulumiset:
- Pirjo Savolainen esitteli Opin Ovi; Hämeen ELY- keskuksen kuulumisia
työnantajayhteistyön näkökulmasta: yrittäjiä pyritty tavoittamaan yrittäjäjärjestöjen kautta,
yrityskäyntejä tehty sekä muutamia yhteishankinta caseja, joita tavoitteena mallintaa.
- Tarja Hellström esitteli Päijät – Hämeen Opin Oven kuulumisia työnantajayhteistyön
näkökulmasta: Yrityskohtaisia valmennuksia osaamisen kehittämiseksi, valmennusohjelma
Lahti Mekatronics Networkille. Tavoitteena mallintaa osaamisen kehittämisen malli, jota
levittää myös muihin klustereihin.

 Esitysten pohjalta syntyi keskustelua: kuinka edistää yritysten välistä yhteistyötä? ja
vertaisoppimista? Kuinka tavoittaa yrittäjiä ja saada tietoon osaamisen kehittämisen tarpeet
sekä vastata niihin joustavasti?

5. Työpajatyyppinen Taimi- työryhmän tapaaminen  ti 15.6.2010 klo 13.00 - 15.00 Lahden
Tiede-ja yrityspuistossa, Niemenkatu 73.
Aiheena  joustava koulutusmalli ja sen jatkotyöstäminen. Joustava koulutusmalli on Lahden
alueen kilpailukyky- ja elinkeinostrategiassa esitetty ohjelma osaavan työvoiman
saatavuuden nostamiseksi kansalliselle kärkitasolle.

6. Seuraava Taimi- työelämäyhteistyöfoorumin kokous tiistaina 7.9.2010 klo 9.00–11.00
Paikka ilmoitetaan myöhemmin.


