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RYHMA 2  Jos ei ole mitaén rajoitteita tydikaisen aikuisen opiskelulle, mik& olisi
ihannetila?

e Kaikille HOPS — yksildn ja yrityksen oppiminen
merkitys?

rakenne?

maaramuotoisuus?

"online in person”!

tyopaikkakytkos!

viestinnallinen/tiedottava rooli

AHOT tunnistaminen, tunnustaminen
sahkoisesti muokkautuva

HOPS opintojen hallinnan tytkalu
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e Verkko-ohjaus & opetus
o chat, skype ....=live
0 monipuoliset suoritusmenetelmat
» perinteinen + moderni
» ’fantasiapizza”
= varjostaminen
0 joustavuuden vastaanotto hyvaksyttavaksi ja yhtenaiseksi

e Tarjonta
o kaikki samalla "tarjottimella” (11° IlI° jne) tai jokin osa
0 saatavilla/tiedossa

e Joustavuuden mahdollistaminen, maarittely

opintoseteli (sanssi)
opintotuki tydénantajalle

» tybnantajatyd  klo 8-16
» oppilaitos opetus klo 8-16
» aika

» raha

>

>

e Kysynnan selvittdmien (maarittdminen, rajaaminen)
mit4 osaamista puuttuu

tasma

raja-aidat

asenteet

statukset
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menetelmat itsetarkoitukseksi
suvaitsevaisuus
hyvaksynta
vuorovaikutus
oppilaitos — opiskelija — yritys > oppilaitos + opiskelija + yritys
elementit olemassa, palikat selvilla
» jarjestettava uudelleen
hanté heiluttaa koiraa
rakenteet ohjaa siséltoa
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