Lahden ammattikorkeakoulu
Liiketalouden laitos, Heinola

Liiketalouden koulutusohjelma

Y rityshallinnon suuntautumisvaihtoehto



L ahden ammattikorkeakoulu
Liiketalouden laitos

Stahlberginkatu 4B
15110 Lahti

Puh. (03) 828 19
Faks (03) 828 2635

Koulutugohtaja UllaWeijo

Opintotoimisto

Puh. (03) 828 2604 ja 828 2605

Sahkdposti: liiketal ous.opintotoi misto@lamk.fi
Opintotoimiston aukiol oajat:

ma, ti, jato klo 9.00 - 15.00

ke klo 9.00 - 18.00

pe klo 9.00 - 12.00

Opintosihteeri Irene Kallinen
Puh. (03) 828 2606

Sahkoépostit: etunimi.sukunimi @lamk.fi

YHTEISKUNTATIETEIDEN, LIIKETALOUDEN JA HALLINNON ALA
LIIKETALOUDEN KOULUTUSOHJELMA.

Markkinointi
Vs. yliopettaja LiisaLaiho
Puh. (03) 828 2611

Taloushalinto
Y liopettaja M arjatta Pasanen
Puh. (03) 828 2612

DEGREE PROGRAMME IN INTERNATIONAL BUSINESS

Y liopettaja Maija Romo
Puh. (03) 828 2613

LUONNONTIETEIDEN ALA
TIETOJENKASITTELYN KOULUTUSOHJELMA
Sovelluskehitys

DEGREE PROGRAMME IN BUSINESS INFORMATION TECHNOLOGY
Y liopettaja Torsti Rantapuska

Puh. (03) 828 2614

L ahden ammattikorkeakoulu

Liiketalouden laitos

Opintie 2

18200 Heinola

Puh. (03) 828 5001

Faksi (03) 828 5020

Koulutugohtaja UllaWeijo

Opintotoimisto
Puh. (03) 828 5001

Opinto-ohjagja Anna Kolehmainen
Puh. (03) 828 5011


mailto:liiketalous.opintotoimisto@lamk.fi

Sahkoépostit: etunimi.sukunimi@lamk.fi

YHTEISKUNTATIETEIDEN, LIIKETALOUDEN JA HALLINNON ALA
LIIKETALOUDEN KOULUTUSOHJELMA

Markkinointiviestinta
Y liopettaja Riitta Hirvilahti
Puh. (03) 828 5002

V astuuopettaja
Lehtori Riku Nummikoski
Puh. (03) 828 5004

Yrityshallinto
Y liopettagja Riitta Hirvilahti
Puh. (03) 828 5002

LUONNONTIETEIDEN ALA
TIETOJENKASITTELYN KOULUTUSOHJELMA

Y ritysviestintdjérj estel mét
Y liopettaja Harri Kokkonen
Puh. (03) 828 5003



YHTEISKUNTATIETEIDEN, LIIKETALOUDEN JA HALLINNON ALA

Tutkinto

Koulutusohjelmien tutkinnot johtavat liiketalouden ammattikorkeakoul ututkintoon. Tutkintonimike on tradenomi (ruotsin
kielella tradenom, englannin kielelléa Bachelor of Business Administration, BBA).

Tutkintonimike

Tradenomi

Laajuus

140 ov, 3,5 vuotta

K oulutusohjelmien opinnoista ja tutkinnoista vastaavat Liiketalouden laitos, Lahti ja Liiketalouden laitos, Heinola.
Perusopintojen jalkeen opiskelija valitsee yhden koul utusohjel mansa suuntautumisal an.

Liiketalouden koulutusohjelma

Suuntautumisal at

Markkinointi (Lahti)
Taloushallinto (Lahti)
Markkinointiviestinta (Heinola)
Yrityshalinto (Heinola)

LUONNONTIETEIDEN ALA

Tutkinto

Koulutusohjelmien tutkinnot johtavat liiketalouden ammattikorkeakoul ututkintoon. Tutkintonimike on tradenomi (ruotsin
kielella tradenom, englannin kielella Bachelor of Business Administration, BBA).

Tutkintonimike

Tradenomi

Laajuus

140 ov, 3,5 vuotta

K oulutusohjelmien opinnoista ja tutkinnoista vastaavat Liiketalouden laitos, Lahti ja Liiketalouden laitos, Heinola.
Perusopintojen jalkeen opiskelija valitsee yhden koul utusohjel mansa suuntautumisalan.

Tietojenkasittelyn koulutusohjelma

Suuntautumisal at

Sovelluskehitys (Lahti)

Y ritysviestintgj arjestelmét (Heinola)

Kansainvalisen kaupan koulutusohjelma

Degree Programmein I nternational Business

Degree Programme in Business I nfor mation Technology

TUTKINTOJEN RAKENNE

Opintojen lagjuus on 140 opintoviikkoa (ov) ja ne muodostuvat seuraavasti:

Per usopinnot

Perusopinnot koostuvat ammattikorkeakoulun kaikille yhteisistéa perusopinnoista ja koulutusohjelman perusopinnoista.
Perusopinnot suoritettuaan opiskelijalla on perustaidot ja -valmiudet, jotka kannustavat ulkoiseen ja sisdiseen yrittdjyyteen
sekd innovatiivisuuteen ja vuorovai kutukseen yritystoiminnassa.

Ammattiopinnot

Ammattiopinnot koostuvat suuntautumisalan pakollisista opinnoista, vapaasti valittavista opinnoista, harjoittelustaja
opinnaytetydsta.



Liiketalouden koulutusohjelma

YRITYSHALLINTO (Heinola)

Koulutuksen tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija saa valmiudet toimia organisaatioiden henkil 6stéhallinnon ja tal oushallinnon (erityisesti sisdisen laskentatoimen)
asiantuntija- ja esimiestehtévissa, rahalaitosten erityistehtévissa seké myds itsendisend pk-yrittgjéné tai oman
perheyrityksen kehittdjané. Opinnoissa painottuvat erityisesti yrityksen talouden ohjaus (rahoitus, budjetointi, kannattavuus
jasisdinen raportointi), johtaminen ja esimiestyd seka organisaation sisdinen viestinta.

Opinnot Suoritusvuosi
1|1 23| 4] =

PERUSOPINNOT 45 45
Kaikille yhteiset perusopinnot 10
01JOHR1 Johdatus ammattikorkeakoul uopintoihin 1 1
01SUOR1 Suomen kieli javiestinta 2 2
01RUOR1 Ruotsin kieli 1 1
01XXXR1 Vieraskidli 2 2
O1FILR1 Filosofia 2 2
01JYTR1 Y ritt&)yysopinnot 2 2
K oulutusohjelman perusopinnot 35

I nformaatioteknologia 6
02TIE101 Tyévaineohjelmat 3 3
02TIE102 Tekstinkasittely ja verkkojulkaisut 2 2
02TIE103 Y rityksen tietojérjestel mét 1 1

Toimintaymparisto 6
02YRI101 Henkil st 2 2
02KAN101 Kansantalous 2 2
0201K 101 Oikeudelliset 18htdkohdat 2 2

Talouden ohjaus 8
02LAS101 Y rityksen |askentajarjestelma 5 5
02YRI102 Rahoitusmarkkinat 1 1
02MAT101 Talous- jarahoitusmatematiikka 2 2

Asiakassuhteet 3
02MAR101 Asiakassuhteet ja markkinointi 3 3

Logistiikka 3
02LOG101 Logistiikka 3 3

Innovaatiotoiminta 3
02INN101 I nnovaati otoi minnan perusteet 3 3

Viestinta 6
02RUO101 Foretagssvenska 2 2
02ENGO1 Focus on Finland 1 1
02ENGO03 Business Presentations 1 1
02SU0101 Yritysviestinta 2 2

AMMATTIOPINNOT 55 55

Organisaatioviestinta 7
020RGV101  Yhteys jatiedotustoiminta 3 3
020RGV102  Digitaalinen viestinté 3 3
020RGV105  Talousviestinta 1 1

Johtaminen 13

02JOHT101 Strateginen johtaminen 3 3
02JOHT102 Riskinhallinta 3 3
02JOHT103 Henkil 6st6j ohtaminen ja esimiesty6 4 4
02JOHT106 Johtaminen jajuridiikka 2 2
02JOHT105 Johdon tietojérjestel mét 1 1
Taloushallinto 12

02TALH101 Kassanhallinta 2 2




02TALH102 Arvopaperisijoittaminen 2 2
02TALH103 Kannattavuuslaskenta 2 2
02TALH104 Tilinp&étds- ja verosuunnittelu 2 2
02TALH105 Tilintarkastus- ja yritysanalyysi 2 2
02TALH107 Uudistuvataloushalinto 2 2
Kansainvalinen yritys 13
02KVYR101  Yrityksen kansainvélistyminen 3 3
02KVYR102 Kansainvélinen talous 2 2
02KVYR111  Kansainvalinen sopimusoikeus 2 2
Kieliopinnot
02KVYR104  BusinessWorld 2 2
02KVYR105 Business Contacts 2 2
02KVYR106  Meetings and negotiations 1 1
02KVYR107  Afféarskommunikation 1 1
Tutkimusorientaatio 5
0270101 Tutkimusmenetel mat 2 2
02170102 Tilastolliset analyysit 2 2
0270103 Academic writing 1 1
Yrityksen liiketoimintasuunnitelma 5
02L1TS101 Y rityksen perustaminen 21 2
02L1TS102 Rahoitussuunnittelu 111
02L1TS103 Liiketoimintaoikeus 21 2
VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 10 10
HARJOITTELU 20 20
OPINNAYTETYOPROSESS| 10| 10
KOKO TUTKINTO 140

LIIKETALOUDEN KOULUTUSOHJELMA

Opiskelija hankkii valmiudet hoitaa itsendisesti jaluovasti yritystaloudellista, hallinnollista jaliikkeenjohdollista
asiantuntijuutta edel lyttavia tehtéavia seka itsendi send yrittdj ana etta toi sen palvel uksessa.

AMMATTIKORKEAKOULUN YHTEISET OPINNOT 10 OV

Toteutetaan Lahden ammattikorkeakoulun yleisen suunnitelman mukaisesti.
KOULUTUSOHJELMAN PERUSOPINNQOT 45 OV

I nformaatioteknol ogia 6 ov
TYOVALINEOHJELMAT 30V

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija osaa kayttéa taulukkol askentaa ja pc:n tietokantoja taval lisimmissa liiketal ouden tehtévissa seké tuottaa
esitysgrafiikkaa.

Suoritustapa ja arviointi

Osallistuminen 18hiopetukseen, harjoitukset, tentti, yritysportfolio.

TEKSTINKASITTELY 20V

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija 0saa soveltaa asiakirjastandardia tekstinkasittel y-ympéri stossa seka hallitsee tekstinkasittelyn keskeisimmét
toiminnot.

- Windowsin peruskayttt

- tekstinkasittel yn perusteet

- tekstinkasittel yn edistyneemmét toi minnot



Suoritustapajaarviointi
Osallistuminen I&hiopetukseen, harjoitukset, tentti, yritysportfolio.

YRITYKSEN TIETOJARJESTELMAT 10V

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija perehtyy tietojarjestelmien merkitykseen yrityksen liiketoiminnan kannalta ja tuntee j&rjestel métyon
peruskasitteet.

Suoritustapa ja arviointi

Kaks osaa, molemmat suoritettava hyvéksytysti.

1. Kirjatentti

Kirjalisuus ilmoitetaan syksyll& Suoritettava hyvaksytysti ennen luennoille osallistumista.

2. Luennot, harjoitukset ja tentti

Edeltavat opinnot

Y ritysportfolio

Toimintaymparistod 6 ov
HENKILOSTO 20V

Tavoitteet ja sisilto

Opiskelija perehtyy organisaatioon kasitteend. Han on selvilla organisaatiorakenteiden kehittymisesta nykypéivaan ja
ymmarta organi saatiokul ttuurin merkityksen organisaati okayttéytymisessa. Opiskelija ymmartda henkil 6ston merkityksen
organisaation voimavarana ja tuntee henkil 6stéjohtamisen ja henkil stétoi mintojen kdytanndn toteutustavat tyOyhtei sossa.
- organisaatio, organisaatioiden kehittyminen, organi saatiorakenteet

- organisaatiokul ttuuri

- henkil 6st6 organi saation voimavarana

- henkil 6stétoiminnot

Suoritustapajaarviointi

Osallistuminen 18hiopetukseen, harjoitustyt ja yritysportfolio.

Opiskelumateriaali

Viitala, R. 2002. Henkil 6st6johtaminen. Edita, Helsinki

KANSANTALOUS2 OV

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija hallitsee mikro- ja makrotal ouden peruskésitteet. Han ymmartaa kul utta) akdyttaytymisen taustamuuttujat ja
toi mintaympéri stdmuutosten vaikutukset yrityksen toimintaan.

- peruskésitteet

- kysynta - tarjonta -kehikko

- markkinamekanismin toiminta

- kokonai sriippuvuussuhteet taloudessa

- talouspoliittisen vaikuttamisen lahtokohdat

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitustehtévét ja tentti.

Opiskelumateriaali

Pekkarinen, J. & Sutela, P. 1998. Mikrosta makroon. WSOY', Porvoo.

OIKEUDELLISET LAHTOKOHDAT 20V

Tavoitteet ja sisilto

Opiskelija muodostaa kokonai skuvan EU-Suomen oikeusj arjestyksesta erityisesti yritystoiminnan kannalta. Han tuntee
oikeudelliset peruskasitteet ja osaa kayttaa térkeimpia oikeudel lisia tietolahteitd. Han hallitsee paapiirteet velvoiteoikeuden,
kauppa- ja talousoikeuden, sopimusoikeuden ja yritysoikeuden keskeisimmista osista.

Suoritustapajaarviointi

Luennot, harjoitustehtévét jatentti.

Opiskelumateriaali

Luennot, luentorungot sek& muuna opintomateriaalina Ojgjérvi, J. & Vainio, S. (toim.) 2002. Ammattikorkeakoulun
juridiikkal.



Talouden ohjaus 8 ov
YRITYKSEN LASKENTAJARJESTELMAT 50V

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija siséistéd laskentatoimen peruskysymykset |askentajérjestel misté ja niiden luomisesta seka oppii hy6dyntamaén
yrityksen seuranta- jaraportointijérjestelmia

1. Kirjanpito ja arvonlisdverotus 3 ov

2. Johdon laskentatoimen perusteet 2 ov

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitustehtévét, kirjallinen tentti ja yritysportfolio.

Opiskelumateriaali

Tomperi, S. 2004. Kéytannon kirjanpito + harjoituskirja. Oy Edita Ab.

Jyrkki6, E. & Riistama, V. 2002. Laskentatoimi padtoksenteon apuna. WSOY .

RAHOITUSMARKKINAT 10V

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija perehtyy kotimaan rahoitusmarkkinoihin ja niill& k&ytdssa oleviin rahoitusinstrumentteihin.
- rahoitusmarkkinoiden rakenne

- rahoitusinstrumentit

Suoritustapaja arviointi

Luennot, harjoitukset jakirjalinen tentti seka etétehtava

Opiskelumateriaali

Suomen rahoitusmarkkinat. 2003. Suomen Pankkiyhdistys.

TALOUS- JA RAHOITUSMATEMATIIKKA 20V

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija hallitsee tal ousel amassa tarvittavat matemattiset perusvalmiudet ja tuntee niiden kayttdarvon erityisesti rahaan
liittyvissa k&ytannon tilanteissa.

- prosentti- jakorkolaskut sovelluksineen

- jaksolliset suoritukset

- rahoituslaskelmia

Suoritustapajaarviointi

Luennot, harjoitukset, kirjallinen tentti ja yritysportfolio.

Opiskelumateriaali

Karjalainen, L. Optimi, matematiikkaa talousel8man ammattilaisille.

Asiakassuhteet 3 ov
ASIAKASSUHTEET JA MARKKINOINTI 30V

Tavoitteet ja sisaltod

Opiskelijaymmartaa markkinoinnin merkityksen jatehtévét osana koko yrityksen menestykseké&sta toimintaa. Opiskelija
hallitsee markkinoinnin peruskéasitteet ja osaa soveltaa markkinointia asiakasl 8htoi sesti.

- asiakassuhdemarkkinoinnin perusteet

- markkinoinnin siséinen ja ulkoinen toimintaympéristd

- kuluttaj akayttéytyminen

- markkinoinnin kilpailukeinot (tuote, hinta, saatavuus, markkinointiviestintd) ja niiden kayttd
- vuorovaikutteinen myyntiprosessi

Suoritustapajaarviointi

Luennoat, tentti ja yritysportfalio.

Opiskelumateriaali

Bergstrom, S. & Leppanen, A. 2003. Yrityksen asiakasmarkkinointi. Edita, Helsinki.
Luennoilla jaettava materiaali

Logistiikka 3 ov
LOGISTIIKKA 30V
Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija tuntee logistiikan terminologian, ymméartéé arvoketjun muodostumisen jalogistiikan mahdollisuudet vaikuttaa
yrityksen kannattavuuteen, tuntee ostotoi minnan prosessin ja tuotannon perusteet seka saa valmiuksia kyttda toiminnan



kehittdmisen ja valvonnan menetelmid. Opiskelija ymmartéa toimitusehtolausekkeet toimitusta ohjaavana
kauppasopimuksen osana.

- logistiikkakasite

- ostotoiminta

- toimitusehtol ausekkeet

- varastointi

- tuotannon perusteet

- menetelmi&: kiertonopeus, toimituserdn koon mééritys, ABC-analyysi, toimittgja-anayysi, kustannusanalyysi
Suoritustapa ja arviointi

Osallistuminen I &hiopetukseen, yritysportfolio, kirjallinen tentti

Opiskelumateriaali

Opintopaketti, luentomateriaali

| nnovaatiotoiminta 3 ov
INNOVAATIOTOIMINNAN PERUSTEET 30V

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija hankkii asenteelliset ja kéasitteelliset valmiudet ymmartda innovatiivisen kulttuurin merkityksen erilaisissa
organi saatioissa. Opiskelijatutustuu luovaan ajatteluun, systemaattisen innovaatioprosessin vaiheisiin ja osa-aueisiin seka
keskeisiin metodeihin seka konkreettisten ettéa palvel utuotteiden osalta. Opintojaksolla késitellaén myds projekti- ja
tiimitydskentelyn perusteet, joiden my6té opiskelijalla on valmiudet osallistua projektitydskentelyyn jajohtaa erilaisia
projekteja. Opiskelija hankkii asenteelliset ja toiminnalliset valmiudet tehda toita tiimissa ja yhtei stydverkostossa.
Suoritustapaja arviointi

Hyvéaksytyt harjoitustehtévét, yritysportfolio

Opiskelumateriaali

Luentomateriaali

Viestinta 6 ov
YRITYSVIESTINTA 20V

Tavoitteet ja sisaltd

Perusopinnoissa yritysviestinnan nakokulmina ovat yrityksen siséinen viestinté jakirjallinen sidosryhmaviestinta seka
tydsuhdeviestinta. Tavoitteena on, etté opiskelija ymmartaa viestinndn merkityksen liiketoi minnassa tuloksen teon
vélineend. Han pystyy kirjoittamaan yrityksen kaupalliset viestit seké asioimaan viranomaisten kanssa.
Tyo6suhdeviestinndssi hdn osaa markkinoida itseddn ja hahmottaa rekrytointiprosessin kokonai suutena, johon hénella on
mahdollisuus vaikuttaa aktiivisesti viestinnan keinoin. Opiskelija mieltéd kielen hallitsemisen tytnteon vélineend ja
onnistuneen viestinndn edellytyksenéa.

Edeltavat opinnot

Suomen kielen ja viestinnan yhteiset perusopinnot.

Suoritustapa ja arviointi

Aktiivisuus |8hiopetuksessa, kirjallinen ja suullinen tuottaminen, analyysit seka tehtavien hyvaksytysti suorittaminen,
yritysportfolio.

Opiskelumateriaali

Kortetjarvi-Nurmi, Kuronen & Ollikainen. Yrityksen viestinta. Edita, Helsinki.

Artikkelit, esm. Morg, T. 2000. Konsensuksen taakka. Teoksessa Kolmet kasvot. Loki-Kirjat, Helsinki.

PAKOLLISET ERIYTYVAT AMMATTIOPINNOT 40 OV
020RGV Organisaatioviestinta 7 ov

Tavoitteet ja sisaltd

sisdisen ja ulkoisen viestinnan muotoihin ja kanaviin ja saa valmiuksia ryhmé- ja tiimityéhon, vuorovaikutukseen ja
keskinai seen viestintdan organisaati ossa. Opiskelija perehtyy myds sdhkéisen median erilaisiin ilmaisukeinoihin ja
kayttotapoihin.

020RGV 101 Y hteys- jatiedotustoiminta 3 ov

020RGV 102 Digitaalinen viestinta 3 ov

020RGV 105 Talousviestinta 1 ov

Opiskelumateriaali

Aberg 1996. Viestinta — tuloksentekija.

Juholin 2001. Communicare! Viestintd strategiasta kéytantoon.

Juholin 1999. Sisdinen viestinta.
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Poikolainen 1996. Sijoittgjaviestinta
Roine 2001. Talousviestinta.
Alasilta, A. 2000. Verkkogjan viestinta: tulkinta— ilmaisu — vuorovaikutus. Kauppakaari, Helsinki.
Luukkonen, J. 2000. Digitaalisen median kasikirjoitusopas. Edita, Helsinki.

02JOHT Johtaminen 13 ov

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelijaymmartéa ympéristétekijat huomioon ottavan strategisen johtamisen merkityksen liiketoiminnan keskeisena
menestystekijand, saa valmiuksia ennakoida toi mintaympéri stossa tapahtuvia nopeutuvia muutoksia, kehittéé itseéén seka
strategiointia pk-organi saati oissa. Han kykenee tunnistamaan ja arvioi maan muuttuvassa toi mintaympéristossa toimivan
yrityksen taloudellisiaja vahinkoriskejé ja on selvilla erilaisista riskien hallintakeinoista. Opiskelija ymmartaa henkil 6ston
merkityksen organisaation strategisena voimavarana ja perehtyy henkil 6stén motivaation, osaamisen, tyotyytyvéisyyden ja
hyvinvoinnin taustalla oleviin tekijéihin. Hén perehtyy ihmisten johtamiseen ja esimiestoimintaan organi saatiossa,

henkil dst6johtamisen jérjestelmiin janiihin liittyviin oikeudellisiin kysymyksiin seka henkil storaportointiin.

02JOHT101 Strateginen johtaminen 3 ov

02JOHT102 Riskinhallinta 3 ov

02JOHT 103 Henkil 6st6johtaminen ja esimiestyd 4 ov

02JOHT106 Johtaminen jajuridiikka 2 ov

02JOHT 105 Johdon tietojarjestelmét 1ov

02TAOH Taloushallinto 12 ov

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelijaymmartéa tal oushallinnon merkityksen kannattavan yritystoiminnan ohjauksessa ja padttksenteossa. Opiskelija
perehtyy erilaisiin laskentatilanteisiin soveltuviin kannattavuus- ja vaihtoehtol askennan menetel miin. Opiskelija saa
kassanhallintamenetelmien avulla valmiudet suunnitella ja toteuttaa yritykseen sitoutuneiden varojen tuottavan
sijoittamisen ja perehtyy arvopaperimarkkinoiden toimintaan seké tavallisimpiin sijoitusinstrumentteihin. Opiskelija osaa
vélittéman verotuksen kasitteet, eri yritysmuotojen verotuksen ja hyddynt&a verosuunnittel un tarjoamat mahdollisuudet
yrityksen tilinpaatoksessa ja ymmartaa tilintarkastuksen ja yritysanalyysin merkityksen yrityksen tulevan toiminnan
ohjauksessa. Opiskelija saa valmiudet osallistua ja seurata tal oushallinnon kehittymista tulevai suuden muutoksia
vastaavaksi.

02TAOH101 Kassanhallinta 2 ov

02TAOH102 Arvopaperisijoittaminen 2 ov

02TAOH103 Kannattavuus askenta 2 ov

02TAOH104 Tilinpdétts- ja verosuunnittelu 2 ov

02TAOH105 Tilintarkastus jayritysanalyysi 2 ov

02TALH107 Uudistuvataoushallinto 2 ov

02KVYR Kansainvélinen yritys 13 ov

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija tuntee kansainvalisen toimintaympariston jaliikekulttuurin erityispiirteet jahan on selvilla erilaisista
operaatiomuodoista, menestystekijoista ja riskeista yrityksen siirtyessa kansainvalisille markkinoille. Han perehtyy
kansainvélisen toi mintaympariston kulttuurisiin, lainséédanndllisiin, sosiologisiin, taloudellisiin ja poliittisiin puitteisiin ja
hallitsee kansainvdlisiin transaktioihin liittyvaa viestintéa vieraalla kielel|1&. Opiskelija tuntee kansainvalisen
sopimusoikeuden keskeisen sisédllén ja ongel makohdat.

02KVYR101 Yrityksen kansainvélistyminen 3 ov

02KVYR102 Kansainvéinen talous 2 ov

02KVY R111 Kansainvalinen sopimusoikeus 2 ov

Kieliopinnot

02KVY R104 Business World 2 ov

02K VY R105 Business contacts 2 ov

02 KVY R105 Mestings and negotiations 1 ov

02KVY R106 Afféarskommunikation 1 ov

02T O Tutkimusorientaatio 5 ov

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija saa valmiuksia oman tutkintotyShankkeensa toteuttamiseen. Han on selvill&tieteellisen gjattelun periaatteistaja
tutkimuksel lisista |8hestymi stavoista. Han tuntee ja osaa kriittisesti arvioida kéytossé olevia tietol éhteitd. Opiskelija
hallitsee soveltavissa ja kehittémistutkimuksissa kéytettavat yleisimmét empiiriset tutkimusmenetel mét, osaa tehda
tutkimusainei stosta tilastollisia analyyseja ja | aatia tutkimusraportin.
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0270101 Tutkimusmenetelmét 2 ov
0270102 Tilastolliset analyysit 2 ov
02T0O103 Academic writing 1 ov

02LITSLiiketoimintasuunnitelma 5 ov

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelijaymmartaa liiketoiminnan eri osa-alueiden kytkeytymisen toisiinsaja hanelld on valmiudet niiden analyyttiseen
tarkasteluun ja suunnitteluun. Opiskelija tuntee eri liiketoimintamuotojen oikeudel lisen sddntelyn erot ja osaa perustaa
erilaisia oikeushenkilita. Lisaksi han osaa toimia yrittgjana ja toimihenkildna eri yritysmuodoissa seké osaa
sopimuskumppanina arvioida eri yritysmuotoihin liittyvét oikeudelliset riskit. Opiskelija osaa laatia perustettavan yrityksen
laskelmia.

- liiketoiminnan harjoittamisen oikeudellinen sééntely

- investointien ja kayttépadoman suunnittelu jarahoitus

- liiketoi mintasuunnitel man laatiminen

Suoritustapaja arviointi

Luennoat, liiketoimintasuunnitelman teko ja esitys, tentti.

02L1TS101 Yrityksen perustaminen 2 ov

02L1TS102 Rahoitussuunnittelu 1 ov

02L1TS103 Liiketoimintaoikeus 2 ov

Opiskelumateriaali

Opetuksen aussa ilmoitettava materiaali.

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 10 OV

Vapaasti valittavat opinnot voidaan valita oman koulutusyksikon tai Lahden ammattikorkeakoulun muiden
koulutusyksikdiden tarjonnasta. Opintoja voidaan valita myds muista kotimaisista ja ulkomaisista korkeakoul uista.
Vapaasti valittavien opintojen tulee tukea ja syventdé omia ammattiopintoja ja ne tulee hyvaksyttda osaksi
opintosuunnitel maa.

HARJOITTELU 20 OV

Tavoitteet ja sisaltd

Opiskelija perehtyy alansa ammattiopintojen kannalta keskeisiin kéytannon tyotehtaviin seka opittujen tietojen jataitojen
soveltamiseen tydelaméassa. Opiskelijalagjentaa ja syventdd ammatillista osaamistaan ja valmentautuu alansa tydeldman
vaatimuksiin. Tydharjoittelu on siten osa ammattiinkasvamisprosessia.

Tyoharjoittelun kesto on 20 ov (yksi ov vastaa 40 tunnin tydskentelyd). Opiskelijat suorittavat tycharjoittelun
yhtgjaksoisesti 3. lukuvuoden kevétlukukaudella. Opiskelija hankkii tydharjoittelupaikan itse ja opettajat valvovat
tyoharjoittelua. Tyoharjoittelun raportoinnista, seminaarista ja arvioinnista on laadittu erilliset ohjeet.

OPINNAYTETYO 100V

Tavoitteet ja sisaltd

Opinnaytetydn tavoitteena on kehittdé ja osoittaa opiskelijan valmiuksia kéyttda tietojaan ja taitojaan omaan
koulutusalaansa liittyvan tydel amal éhtdi sen aiheen tutkimisessa ja kehittdmisessd. Opinnéytetyd on prosessi, johon
kuuluvat tieto- ja taitoperustan hankkiminen, aiheen valinta, tutkimustydn suunnittelu ja toteutus, raportointi jatyon
esittaminen seka opinnaytetydn arviointi. Opinndytetydn aloittaminen edellyttaa, ettd opiskelija on suorittanut pagosan
oman suuntautumi sensa ammatti opinnoista.

Suoritustapaja arviointi

Opinnaytety® voidaan tehda yksin tai yhdessa toisen opiskelijan kanssa. Kullakin opinndytety6llda on nimetty padohjaaja.
Lopullisen opinnéytetyon arvioinnin suorittavat seké tydelaméan edustaja etté laitoksen nimedmét kaksi henkil 64
Liiketalouden laitoksella on laadittu erikseen ohjeet raportointiin, seminaareihin ja arviointiin.



