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Lahden ammattikor keakoulu
LIIKETALOUDEN KOULUTUSOHJELMA

Tutkinto
Koulutusohjelma johtaa liiketal ouden ammatti korkeakoul ututkintoon.

Tutkintonimike
Tradenomi

Laajuus
210 op, 3,5 vuotta

Koulutusohjelman opinnoista ja tutkinnoista vastaavat Liiketalouden laitos, Lahti ja Liiketalouden laitos, Heinola

Liiketalouden perusopintojen jalkeen opiskelija valitsee yhden koulutusohjel mansa suuntautumisaan, jossa voi
edelleen erikoistua valitsemalleen asiantuntijuuspolulle.

Suuntautumisal at
Markkinointi
Taoushdlinto
Johtaminen javiestinta

Yrittdjyyspolku

Osaamistavoitteet

Opintojen tavoitteena on kehittya tydel @mén yleisten osaamistavoittel den seka koul utusohjel makohtai sten
osaamistavoitteiden mukaiseks asantuntijaks, joka selviytyy tulevai suuden yritysel @massa erilaisista tydtehtavista
Tydd @massi selviytymiseen tarvitaan jatkuvaa itsensi kehittdmista, eettisté osaamista, viestinté- ja

vuorovai kutusosaamista, kehittdmistoiminnan osaamista, organisaatio- ja yhtei skuntaosaamista seka
kansainvéalisyysosaamista. Néiden ylei sten tydel amavalmiuksien lisdks eri koulutusohjelmilla on omat
osaamistavoitteensa. Liiketal ouden koul utusohjel massa kehitetdén liiketoimintaosaamista, kielitaitoaja
kansainvalisyysosaamista, kykyéa kokonai suuksien hallintaan sek& kannustetaan vaihtoehtoisia opintopolkuja
tarjoamal la toi saalta monialai sen osaamisen ja toisaalta oman aan asantuntijuuden kartuttamiseen.

Opintojen rakenne ja oppimispr osess

Opinnoissa on keske sté konstruktiivisen, ymmértavan ja soveltavan oppimisen periaate. Lagjoja ammattialan
asiakokonai suuksia opitaan tiiviissa yhteydessa kéytannon tydel amaén. Kayténtda oppimiseen tuovat erityisesti
ongel manratkaisu-, case- ja projekti oppimismenetelmét.

Per usopinnot

Tutkintoon ssdltyy padasiallisesti ensimmaéi sené opiskeluvuonna suoritettavat koko ammattikorkeakoulun yhtei set
opinnot (14 op) jaliiketalouden yhteiset perusopinnaot (50 op). Perusopinnoissa opiskelijahankkii yleiset
liiketoimintaosaamisen valmiudet ja val mentautuu tutkivaan oppimiseen.

Ammattiopinnot

Toisenaja kolmantena opiskel uvuonna opiskelija perehtyy valitsemansa suuntautumisalan erityi sosaami seen myos
kansainvélisesti, soveltaa oppimaansa ja hankkii tyOyhtei sossd tarvittavat tutkimus- ja kehittamisval miudet.
Valitsemallaan suuntautumisalalla opiskelijavoi valita oman asiantuntijuuspol kunsa ammattiopintojen tarjonnasta.
Ammattiopinnot muodostuvat modul eista, joissa aiheal ueen sisélle rakentuu lagja ndkokulma tarkastel tavaan
asiakokonai suuteen.

Vapaavalintaiset opinnot (15 op) tukevat opiskelijan erikoistumista valitsemallaan polulla

Tyoharjoittelu ja opinndytetyd
Opiskelija soveltaa ja syventdd ammatilli sta osaami staan tydel &méassa toteutettavall a harjoittel ujaksolla (30 op) ja
soveltaa myos tutkijan taitojaan laatimalla tydel @mal 8htdi sen opinndytetyon (15 op).



Liiketalouden koulutusohjelma

YRITTAJYYSPOLKU
- vastuuopettajat Jukka Ilmonen, Tapio Kari

Koulutuksen tavoitteet ja sisélto

Etsmme aktiivista jainnokasta valiojoukkoa, jonka tavoitteena on saada hyvét valmiudet toimia yrittdjamai sesti
erilaisssa liiketal ouden tehtévissd ja joka laittaa itsensa tdysil|a pdliin tavoitte den saavuttamiseks.

Oppiminen painottuu snun omien henkil 6kohtaisten tavoitteittes mukaan
a) yleisesti yrittdjamaiseen liiketoiminnan kehittamiseen ja johtamiseen
b) erityisesti ns. jatkajayrityksen johtamiseen yrittgjanatai pakkajohtajana

Hankit siis vankan pohjan liiketoi mintaosaami sesta seké syvennét osaamistas jatkajayrityksen tarvitsemilla
osaamisaueilla. Mikd8li arvostat todella henkil Skohtai sta yrittdjyyden oppimispolkua, valinnai suutta, monimuotoisia
aktiivisia oppimismenetel mig, oikeita projekteja ja aktiivista yhteisty6ta yritysten kanssa jo opiskeluaikana, meilla
on paljon yhteisd arvoja. Y hteistyoyritykseks valitset ensisjaisesti ns. jatkajayrityksen, jonka omistgjayrittdjaon
myymassa yritystéén tai etsii sille palkkajohtajaa. Halutessasi voit suorittaa huomattavan osan opinnoista ulkomailla
jajatkajayrityksessa tydskentelemdl la

Opinnot
112|343

PERUSOPINNOT 64 OP 64 64
K aikille pakolliset yhteiset perusopinnot 14

01PSUO Suomen kidli javiestinté 3 op, informaatiolukutaito 1 op 4

01PRUO Ruotsin kieli 3

01PVIE Vieraskidi javiestintd (01PENG Englanti) 3

01PJIYT Y rittdj yysopinnot 4
Liiketalouden yhteiset perusopinnot 50
Oppimisen menetelmat 1

04L11601/1  Oppimisen menetel mat 1
Toimivayritys 26

04LI11602/1  Innovaatio-, tiimi- ja projektitoiminta 4

04L11602/2  Henkil6sto 4

04L11602/3  Taoudenohjaus 4

04L11602/4  Asiakassuhteet ja markkinointi 4

04LI11602/5 Logistiikka 4

04L11602/6  Yritys ja kansantalous 3

04L11602/7  Yrityksen juridinen toimintaymparistd 3

Ty6valineet 10

04L11603/1  Tekdtit, tauluko ja esitysmateriaalit 6
04L11603/2  Taous jarahoitusmatematiikka 4
Viestinta 13
04L11604/1  Yritysviedtinta 4
Kidet 9
SUUNTAUTUMISALAN AMMATTIOPINNOT 86 OP 86 86
Suuntautumisalan pakolliset ammattiopinnot 36
04YRI6O1  Yrittgyysprosess 10
04L1Y 601 | deasta yritystoiminnaksi 10
04TUT600  Tutkimusorientaatio 10
Kieliopinnot 6
Vaihtoehtoiset ammattiopinnot; valittava liiketalouden yhteisista 50
vaihtoehtoisista ammattiopinnoista
VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 15 OP 15 15

HARJOITTELU 30 OP 30 30




OPINNAYTETYO 15 0P 15115

KOKO TUTKINTO 210 OP 210

KAIKILLE YHTEISET PERUSOPINNOT 14 OP

Toteutetaan Lahden ammattikorkeakoulun yleisen suunnitel man mukaisesti.
KOULUTUSOHJELM AN PERUSOPINNOT 50 OP

Oppimisen menetelmét 1 op

04L11601/1 OPPIMISEN MENETELMAT 1 OP

Oppimistavoitteet

Opiskdijatutustuu erilaisiin oppimismenetelmiin, joita opintojaksojen toteutuks ssa sovelletaan opintojen aikana
Sisdltd

Oppimistyylit, oman oppimisen arviointi, ongelmakeskeisiin oppi mismenetel miin tutustuminen: projektioppiminen,
case-tehtavét, Problem Based Learning jne.

Suoritustapa ja arviointi

L 8hiopetus, oppimistentavét

Opiskelumateriaali

Luennaillailmoitettava seka jaettava materiaali

Toimivayritys 26 op
04L11602/1 INNOVAATIO-, TIIMI-JA PROJEKTITOIMINTA 4 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- hankkii asenteelliset jakasittedl liset valmiudet tehdd tdita tiimissi ja yhtel stydverkostoissa.

- hankkii projekti- ja tiimityoskentelyn perustaidot, joiden my6ta hanella on valmiudet osallistua
projektitytskentelyyn ja johtaa erilaisia projekteja

- hankkii asentedlliset jakéasitted liset valmiudet ymmartda innovatiivisen kulttuurin merkityksen erilaisissa
organi saati oi ssa.

- tutustuu luovaan gjattel uun, systemaatti sen innovaati oprosessin vaiheisiin ja keskeisiin metodeihin.
Sisdltd

- Tiimity6n perusteet

- Projektihalinta

- Innovaatiotoiminta ja luova gjattelu

Suoritustapa ja arviointi

- Osallistuminen I&hiopetukseen, oppimistehtavét ja yritysportfolio

Opiskelumateriaali

- Luennoillajaettava materiaali, omat muistiinpanot

04L11602/2 HENKILOSTO 4 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- perehtyy organisaatioon kasitteend

- ymmartéa organi saati okul ttuurin merkityksen organi saati ok&yttéytymisessa

- hallitsee tydel dman keskeisimmaét pelisdannot

- tuntee henkil 6stdjohtamisen ja henkil stétoi mintojen k&yténnodn toteutustavat tydyhtei sossa.
Sisdltd

Organisaatio kasitteend ja organi saati orakenteet, organi saati okayttaytyminen ja—kulttuuri, tydel @man pelisaannét,
henkil Gstostrategia ja henkil 6stétoiminnot.

Suoritustapa ja arviointi

Aktiivisuus l8hiopetuksessa, portfolio jatentti.

Opiskelumateriaali



Kauhanen, J. 2006. Henkil 6stévoimavarojen johtaminen. 7., uud.p. WSOY, Helsinki.
04L11602/3 TALOUDEN OHJAUS 40P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- ymmértéa tal oushallinnon merkityksen osana yrityksen toimintaa

- perehtyy laskentatoimen osa-alueisiin ja tehtéviin sekd kannattavuusajatteluun

- 0saa hyddyntaa katetuottol askentaa markkinointi- ja palveluyrityksi ssa

- sisdistad budjetointiprosessin vaiheet ja oppii laatimaan lyhyen tahté men tavoite- jatarkkailulaskemia
Sisdltd

- talousohjaus osana yrityksen toimintaa

- laskentatoimen tehtévét

- kustannuskasitteet

- katetuottolaskenta

- markkinointi- ja palveluyrityksen kannattavuuden seuranta

- hinnaittelu

- budjetointi

Suoritustapa ja arviointi

Tentti japortfolio

Opiskelumateriaali

Jyrkki6, E. & Riistama, V. 2006 Laskentatoimi p&éttksenteon apuna. WSOY', Porvoo

04L11602/4 ASIAKASSUHTEET JA MARKKINOINTI 4 OP

Osaamistavoitteet

peruskadtteet ja tentévat yrityksessa seka osaa soveltaa markkinointia asiakad 8htoi sesti.
Sisdltd

Asiakassuhdemarkkinoinnin perusteet

Markkinoinnin sisdinen ja ulkoinen toi mintaympéristo

Kuluttgjan kayttéytyminen ja ostopadtoksen teko

Markkinoinnin kilpailukeinot: tuote, hinta, saatavuus ja markkinointiviestinta
Suoritustapa ja arviointi

Lahiopetus, tentti ja yritysportfolio

Opiskelumateriaali

Bergstrém, S. & Leppéanen, A. 2003. Yrityksen asiakasmarkkinointi. Edita, Helsinki.

04L11602/5 LOGISTIIKKA 4 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- tuntee logigtiikan terminol ogian

- ymmartéa arvoketjun muodostumisen ja logistiikan mahdollisuudet vaikuttaa yrityksen kannattavuuteen
- tuntee ostoprosessin, varastoinnin sekéd tuctannon perusteet

- saa valmiuksia kayttda toiminnan kehittamisen ja valvonnan menetelmia

- ymméartaa toi mitusehtol ausekkeet toimitusta ohjaavana kauppasopimuksen osana
Sisdltd

- logidtiikkakaste

- ostotoiminta

- toimitusehtol ausekkeet

- varagtointi

- tuotannon perusteet

- menetelmi& varaston kiertonopeus, toimituserén koon mééritys, ABC-analyys jne.
Suoritustapa ja arviointi

Osallistuminen | &hiopetukseen, vierailijal/vierailu, yritysportfolio, kirjallinen tentti
Opiskelumateriaali

Opintopaketti, luentomateriaali

04L11602/6 YRITYS JA KANSANTALOUS3OP

Osaamistavoitteet
Opiskdija



- ymmaért& kansantal ouden toiminnan peruslainalai suudet
- hallitsee kuluttaja- ja tuottajateorian peruskastteet

- ymmértéa mar kkinamekani smin toi minta-ajatuksen

- ymméartéa suhdannevaihtel un perusgjatuksen

- ymméartéa tyottdmyyden jainflaation syyt ja seuraukset

- hallitsee talouspoliittisen vaikuttamisen perusteet
Sisélto

Mikro- ja makrotal ousteorian peruskasitteet
Hyodykemarkkinoiden perusmallit

Kiertokulkugjattelu

Tydllisyysjainflaatio

Suomalainen suhdannevaihtelu

Finanssi- jarahapolitiikan perusgjatus

Suoritustapa ja arviointi

L 8hi opetus, oppimistentévét, lopputentti
Opiskelumateriaali

Pekkarinen, J & Sutela, P. 1998. Mikrosta makroon. WSOY , Porvoo.

04L11602/7 YRITYKSEN JURIDINEN TOIMINTAYMPARISTO 3 OP

Osaamistavoitteet

Kurssilla opiskelija oppii

- hahmottamaan, miten Suomen oikeusérjestys/-jarjestelma toimii ja mista osista se rakentuu.

- hahmottamaan, miten yritystoiminnan juridiikkatoimii sopimusten laatimisen, tulkinnan, tdydentémisen,
sopimusrikkomusten seka tuomi oi stuintoiminnan osalta.

- toimimaan aktiivisesti ja oikein yrityksen edustajana kdytédnnon sopi musoikeudel lisissa ongelmatilanteissa
Sisdltd

- Suomen oikeusj&rjestyksen/-j&rjestelman, lainkaytdn seké téytantddnpanon perusteet

- Suomen sopimusoikeuden perusteet.

Kaikkia kurssilla esiin tuleviailmidita pyritéén tarkastelemaan yritystoiminnan ja kytannon nakdkul masta.
Suoritustapa ja arviointi:

Luennot, case-tehtavét ja tentti

Opiskelumateriaali

Opiskelumateriaalina ovat luennot (tietoiskut + tapausharjoitukset) seké luennoilla erikseen ilmoitettava materiaali.
Ojagjérvi, Vanio (toim.); Ammattikorkeakoulun juridiikka I, uusin painos (kurssin aihealueita koskevin osin).

Tyo6valineet 10 op
04L11603/1 TEKSTIT, TAULUKOT JA ESITYSMATERIAALIT 6 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- 0saa kayttaa tyovalineohjelmia liiketa ouden tehtévissa

Sisdltd

SFS-standardin mukai sten asi akirjojen laatiminen tekstinkasittelyohjelmalla, tyylien kaytto tekstinkasittel yssa,
laskentamal lien laatiminen ja havainnollistaminen taul ukkol askentaohjelmalla, diaesityksen tuottaminen
suunnittelumallia kéyttaen grafiikkaohjelmalla

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitukset, portfolio ja tentti

Opiskelumateriaali

Hyppdnen, Annikki. Word 2003 — tekstinkasittely. Visua-sarja. ISBN 951-846-203-8

Manu, Petri, Pulkkinen, Helja. Excel 2003 —taulukkolaskenta. Visua-sarja. ISBN 951-846-211-9
Luennoitsijan ilmoittama materiaali

04L11603/2 TALOUS- JA RAHOITUSMATEMATIIKKA 40P

Osaamistavoitteet

Opiskelija hallitsee tal ousel 8méassa tarvittavat keskel set talousmatematiikan laskentamenetelmét ja tuntee niiden
kayttdarvon erityisesti rahaan liittyvissi kdytannon tilanteissa.

Sisdltd

- prosenttilaskennan soveltaminen verotusta, hinnoittel ua jarahan kotimai sta ja ulkomai sta arvoa kéasittel evissa
tehtdvissa



- indeksien merkitys tal ousel @méé anal ysoitaessa

- korko- ja koronkorkol askenta sel vitettaessa padoman hintaa, tuottoa ja kannattavuutta

- sdannonmukai sesti toistuvien talletusten ja maksujen halinta

- rahoitusmuodot

Suoritustapaja arviointi

Luennot, harjoitukset

Aktiivisuus laskuharjoituksissa, portfolio jatentti.

Opiskelumateriaali

Saaranen, P., Kalttola, E., Posd J. 2003. Liike-ddméan matematiikka. Edita Prima Oy, Helsinki

Viestinta 13 op
04LI11604/1 YRITYSVIESTINTA 4 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- ymméartaa viestinnan merkityksen liiketoiminnassa tul oksenteon vélineené seka viestinnan ja organi saati orakenteen
yhteyden

- 0saa toteuttaa yrityksen sisdisté viestintéd ja valita viestintéén tarkoituksenmukai set keinot ja kanavat

- pystyy kirjoittamaan yrityksen kaupalliset viestit ja tiedotteet ja rakentamaan teksteilld8n myontel sté yrityskuvaa
hahmottaa rekrytointi prosessin tyonantajan nékdkulmasta ja osaa markkinoida itseéén rekrytointitilanteessa

- harjoittaa tydd @mén keskeisa esiintymistaitoja

- midtéd kielen hallitsemisen tydnteon vélineend ja onnistuneen viestinnan edellytyksena

Sisdltd

Yritysviestinnén periaatteet jatentévat, yritysviestintd maineenhallinnan osana, sisdisen viestinnan merkitys, keinot

jakanavat, kaupankaynnin tektit jatiedotteet seka yrityksen rekrytointiin liittyva viestinta.

Edeltavat opinnot

01PSUO Suomen kidli javiestinta 4 op

Suoritustapa ja arviointi

Henkil6kohtainen portfolio ja yritysportfolio, tentti

Opiskelumateriaali

Kortetjarvi-Nurmi, S., Kuronen, M.-L. & Ollikainen, M. 2002. Yrityksen viestinta. 3., uud.p. Edita, Helsinki.
Kurssilla annettava materiaali.

Valinnaiset kielet
Ks. kuvaukset Kieliopinnot 2007 - 2008 —tiedostosta.

AMMATTIOPINNOT 86 OP

Suuntautumisalan pakolliset ammattiopinnot 36 op

04YRI601 YRITTAJYYSPROSESSI 10 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- oppii tien yritt&djyyteen.

- kykenee arvioimaan itseddn ja oppimistaan seka kehittdé ja soveltaa yrittdjyyteen oppimisen henkil kohtaisia
menetelmia.

Sisdltd

Mitayrittgjaks ryhtymiseen tarvitaan. Menestyvan yrittdjan kompetenssit. Yrittgjyyteen kehittymisen osaaminen
sekd kyky arvioida itsedén ja yrittédjyysprosessiaan.

Suoritustapa ja arviointi

Henkil6kohtainen ohjaus. Keskustelut tutorin ja mentorin kanssa. Oppimistehtavét. Oppimispéivékirja. Viikottainen
lounastapaaminen ryhmén kanssa.

Arviointi on jatkuvaaitse- jaryhméaarviointia. Arvostelu asteikolla hyvaksytty/hylétty.

Opiskelumateriaali

Prosessin aikana tuotettava materiaali.

04L1YG601 IDEASTA YRITYSTOIMINNAKSI 10 0op



Osaamistavoitteet

Opiskdija

- ymméartéa liiketoiminnan eri osa-alueiden kytkeytymisen toisiinsa jahénelld on valmiudet niiden anayyttiseen
tarkasteluun ja suunnittel uun

- tietédd lainsdadannon vaateet yritystoi mintaa kéynnistettdessa, eri yritysmuotoja perugtettaessa ja hallinnoitaessa
sek@ markkinoilla kil pailtaessa

- ymmértéa kahdenkertai sen kirjanpidon ja arvonlisaveron periaatteet

- 0saa | aatia pienen yrityksen kirjanpidon jatilinpdéttksen

- ymméartéa kirjausketjun tositteesta tulod askel maan ja taseeseen

Edeltavat opinnot

Y rittdjyysopinnot, Asiakassuhteet ja markkinointi, Yrityksen juridinen toimintaympéari st

Sisélto

Liiketoiminnan harjoittamisen oikeude linen sééntely, ulkoinen laskentatoimi, yrityksen kansainvaliset
toimintamuodot, markkinointi suunnittel uprosessi, liiketoimintasuunnitelman laatiminen
Suoritustapa ja arviointi

Liiketoi mintasuunnitelman laatiminen ryhmétydna, luennot ja liiketoimintasuunnitel man arviointi.
Liiketoimintaoikeuden ja ulkoisen laskentatoimen luennot. luentoja téydentava kirjallinen materiaali,
harjoitustehtavét ja tentti

Opiskelumateriaali

Liiketoimintaoikeuden luentojen alkaessa erikseen osoitettava séhkéinen materiaali

Tomperi Soile, uusin painos; Kéaytannon kirjanpito ja harjoituskirja, Edita Oyj

04TUT600 Tutkimusorientaatio 10 op
04TUT601 TUTKIMUSPROSESSI 5OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- tuntee tietedl lisen tutkimuksen periaatteet, [&hestymistavat jatavallismmat yhtel skuntatietel den
tutkimusmenetel mét

- tuntee tutkimustyon vaiheet

- Oppii arvioimaan menetelmien soveltuvuutta

- Oppii arvioimaan tiedon luotettavuutta

- pystyy suorittamaan tavallis mmat tilastolliset anayysit

- Oppii ymméartamaan tilastollisten tutkimusraporttien siséltéa

Sisdltd

Yleset kvantitatiiviset ja kvalitatiiviset menetelmét. Tutkimusongel man ymmartéaminen jaeri menetelmien
soveltuvuus tutkimustarpeisiin. Tiedon luotettavuus ja yle stettavyys. Tutkimussuunnitelman laatiminen ja
pienimuotoi sen tutkimuksen toteuttaminen.

Edeltavat opinnot

Tekdtit, taulukot ja esitysmateriaalit

Suoritustapa ja arviointi

Aktiivisuus kontakti opetuksessa, oppimistentavat, tutkimuksen suorittaminen ja esittéminen jaltai tentti.
Arviointi asteikollal — 5.

Opiskelumateriaali

Opiskelumateriaalina ovat luennot seka luennoilla erikseen ilmoitettava materiaai. Muuna, tukevana,
opiskelumateriadina: Heikkila Tarja. 2005. 5-6. painos Tilastollinen tutkimus. Edita Prima OY, Helsinki

Kvantitatiiviset menetelmét jaraportointi 04TUT602 ja kvalitatiiviset menetelmét raportointi 04TUT603
ovat kesken&an valinnaisia opintokokonaisuuksia. Ne eivét oletarjonnassa lukuvuotena 2007- 2008.
04TUT602 KVANTITATIIVISET MENETELMAT JA RAPORTOINTI 50P

04TUT603 KVALITATIIVISET MENETELMAT JA RAPORTOINTI 50P

Vaihtoehtoiset ammattiopinnot 50 op

04YRI610 JATKAJAKOULU 10+5 OP

Osaamistavoitteet
Opiskdija
- 0saa redlistisesti arvioida omiayrittdjaks ryhtymisen edellytyks dén



- osaa arvioida eri tapoja ja mahdollisuuksiaryhtya yrittdjaks (osa-omistug/tiimiyrittdjyys, yrityksen osto,
franchiseyrittdjyysjne.).

- 0saa hahmottaa yrityksen toimintaa kokonai suutena.

- ymméartéa yrityksen omistajuuden, osaamisen jajohtgjuuden siirtoprosessit ja osaatehda niiden perusedla
henkil 6kohtai sen yrittdj&suunnitelman

- ymméartaa yrityksen kauppahinnan méérityksen ja eri vaihtoehdot sen maksamiseks.

Sisélto

10 op omien yrittdjavalmiuksien arviointi, suunnitelma ominen yrittdjyysvalmiuksen kehittdmiseks ,
tulevaisuusstudio ja toimiaa-analyys, johtamisviestinnan harjoittelua, yrityskauppaprosessi, yrityksen nykytila-
analyys, pk yrityksen due diligence, yrityksen arvon mééritys, nékokulmiayrityksen johtamiseen, asakkaat ja
markkinointi, yrittdj&roolin omaksuminen. 5 op omistgjanvaihdosprosessin hoito omaan yrityscaseen.
Suoritustapa ja arviointi

Jatkajakoulun kesto on 12-13 kk. Opiskelijat valitaan Jatkajakouluun testin ja henkil 6kohtai sen haastattelun
perustedlla. Aktiivinen osallistuminen l&hijaksoihin janiihin liittyvien tehtévien suorittaminen. Arviointi on
jatkuvaa ja perustuu oppijan panoksen laatuun ja madraan.

Opiskelumateriaali

ilmoitetaan opintojakson yhteydessa

04YRI611 TYOJAKSO 120P

Osaamistavoitteet

Opiskelija oppii yrityksen tapaa toimia omiin oppimistavoitteisiin painottuen.

Sisdltd

Opintojakso koostuu Jatkajayrityksessd — tai muussa yrityksessa -tyoskentelemisesta. Oledllisesti sihen kuuluu
my0s saatu ohjaus jajatkuva arviointi jareflektointi.

Suoritustapa ja arviointi

Opiskelijaon jo tehnyt esisopimuksen Jatkajayrityksen kanssa mahdollisesta yrityksen ostosta. Jakson tarkoituson
syventda opiskelijan osaamistaja ymmarrysta yrityksesta tulevaa ostopéédtosta ja yrittd yytta koskien.

Arviointi perustuu tydskentelyn ja kehittémistyon médréén jalaatuun. Arviointiin osallisuvat opiskelijaitse, yrittdja
ja Lahden ammattikorkeakoulun ohjaaja.

Oppimisen mééré ja laatu méaritta& opintopisteiden lagjuuden

04YRI612 PIENYRITYKSEN JOHTAMINEN 5-30 OP

Osaamistavoitteet

Opiskelija oppii myds kokemuksellisesti mité on johtaa pienyritysté ja ymmért&i mista osista pienyrityksen toiminta
koostuu ja mitk& ovat niiden keskinaiset rii ppuvuudet.

Osaa johtaa toimivaa pienyritysta oikeassa ympéri stossi.

Y mmaértda kokemuksel lisesti yrityksen johtamisen eri osa-aluest.

Osaa arvioida omia kykyjdan toimiayrityksen johtotehtévissa.

Sisdltd

Opintojakso koostuu yrityksen johtamisen eri osa-al ueista ja kokonai suudesta kéytannon ympéri stossa.
Pienyrityksen johtaminen on samalla metodi oppia keskel sid osaamisia kuten markkinointi, johtaminen, suunnittelu
jne, mutta yhtend integroituna kokonai suutena.

Suoritustapa ja arviointi

Opiskelijatarvitsee pienyrityksen jota voi johtaajoko toimitugohtgjanatai muuten vastuullisella paikalla
Johtamisharjoittelun voi tehd& myos opiskeijoiden asuuskunnan toimintaan osallistumalla. Opiskelijavoi my6s
perustaa oman yrityksen/hautomoyrityksen.

Arviointi perustuu oman yrityksen k&ynnistémisen ja kehittémistyon méaéréén jalaatuun. Arviointiin osallistuvat
opiskelijalopiskeijarynmaitse, hautomon ohjagja ja Lahden ammattikorkeakoul un ohjagja.

Oppimisen mééré ja laatu maaritta& opintopisteiden lagjuuden

04YRI613HELP DEK 3-150P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- kykenee tuottei stamaan ja hinnoittel emaan omaa osaami staan (tuotteita/pal vel uita) ja myymaan sité

- kykenee hoitamaan vastuullisia asiakassuhteita

- kykenee tekeméén selkeita tarjouksia ja sopimuksia

- kykenee toteuttamaan myymansa asi akasprojektit ja laskuttamaan niista

Sisdltd

opiskelijat tuotteistavat omien yrittgjdvalmiuksien arviointi, suunnitelma ominen yrittégjyysvalmiuksien
kehittamiseks , tulevai suusstudio ja toimiala-analyysi, johtamisviestinnan harjoittel ua, yrityskauppaprosessi,



yrityksen nykytila-analyysi, pk yrityksen due diligence, yrityksen arvon mééritys, nakokulmia yrityksen
johtamiseen, asiakkaat ja markkinointi, yrittgjdroolin omaksuminen. 5 op omistajanvaihdosprosessin hoito omaan
yrityscaseen.

Suoritustapa ja arviointi

itsendinen vastuullinen tydskentely, ohjausta saatavilla pyydettaessi. Opiskéijatai opiskédijaryhmailmoittautuu
ohjagjille ja sovitaan toimintatavat ja eteneminen. Arviointiin osallistuvat opiskelija/opiskdijaryhma,
toimeksiantajat ja ohjagja. Arviointi on jatkuvaa ja perustuu oppijan panoksen laatuun ja maéraan.
Opiskelumateriaali

opiskelijat itse etsvat oman tarpeen jaharkinnan mukaan.

04YRI614 ESIHAUTOMO 50P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- osaa redlistisesti arvioida omiayrittdjaks ryhtymisen edellytyks dén

- osaa arvioida eri tapoja jamahdollisuuksiaryhtya yrittdjaks (osa-omistug/tiimiyrittdjyys, yrityksen osto,
franchiseyrittdjyysjne.).

- 0saa hahmottaa oman suunnitteilla olevan yrityksensa toimintaa kokonai suutena.

- 0saa selvittdd oman perustettavan yrityksen toimintaympéristoa

- 0saa suunnitella oman suunnitteilla olevan yrityksensd markkinointia

- 0saa suunnitella oman perustettavan yrityksensd tal outta jarahoitusta.

Sisdltd

opiskelija tekee omaan yritys deaansa toteuttamiseen tarvittavat selvitykset, on yhteydessa tarvittaviin viranomaisiin
jamuihin sidosryhmiin ko yrityksen toimintaan liittyen ja suunnittelee ndiden pohjalta oman yrityksensa
liiketoiminnan seka kirjoittaa rahoittajille kel paavaan liiketoimintasuunnitelman .

Suoritustapa ja arviointi

Opiskdijat valitaan esihautomoon esitettyjen yritysideoiden pohjalta. itsendinen vastuullinen tydskentely,
kehityssessiot, ohjausta saatavilla pyydettéessa. Opiskedijata opiskelijaryhméilmoittautuu ohjagjillejolloin
sovitaan toimintatavat ja eteneminen. Arviointi perustuu yritysideaan, tehtyihin selvityksiin ja suunnitelmiin.
Opiskelumateriaali

Katsotaan yksil6llisesti jokai sen opiskelijan tarpeiden mukaan.

04YRI615 YRITYSHAUTOMO 5-60 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

laatii yhdessa ohjagjan kanssa omat yksil6lliset oppimistavoi tteensa yrityshautomo gjale 1- 3 v.

Oppimisen mééré ja laatu maaritta& opintopistei den lagjuuden.

Sisdltd

opiskelija kéynnistéd yrityshautomossa oman yrityksensa liiketoiminnan ja kehittdé sitéd. Opintojakso suoritetaan
tyoskentelemal|& omassa yrityksessa.

Suoritustapa ja arviointi

Opiskdijat valitaan Lahden Tiede- yrityspuiston hautomoon heidan yritysideoidensa ja liiketoi mintasuunnitelmiensa
perustedla. Itsendinen, vastuullinen tydskentely, ohjausta saatavilla pyydettéessa. Opiskelijata opiskeijaryhma
ilmoittautuu ohjagjille, jolloin sovitaan toimintatavat ja eteneminen. Arviointi perustuu oman yrityksen

ka&ynni stémisen ja kehittdmistydn mééréén jalaatuun. Arviointiin osallistuvat opiskdija/opiskelijaryhméitse,
hautomon ohjagja ja Lahden ammattikorkeakoulun ohjaaja.

Opiskelumateriaali

Opiskelijalyrittdja hankkii itse oman tarpeensa ja harkintansa mukaan.

04YRI616 INNOSTUDIO 5-100P

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa tuottaa uus a innovaati oita systemaatti sesti. Opiskelija myds oppii oman tuotteensamyymista ja
markkinointia

Sisdltd

Opiskelija opettel ee tulevai suuden tutkimuksen tyokal ujen kdyttda innovaati oiden tuottamiseen, markkinoi jamyy
palvelunsa yrityksille ja toteuttaa yhdessa kollegoi densa kanssa InnoStudion maksavalle asiakkaalle.
Suoritustapa ja arviointi

InnosStudio on systematisoitu tulevai suus tutkimus —tyodkal u, jolla tuotetaan innovaatiopal vel uita yrityksille ja
muille maksaville asiakkaille. InnoStudion aikana oppijat oppivat kdyttdmaan ko. tyokal uaja oppivat myos ko.
asiakkaan toimialaa ja yrityksen ansaintal ogiikkaa. Samalla opitaan myos konsultatiivista tyootetta, asiakaspalvelua
markkinointiaja yhteistyttéd. Osana oppimista opiskelijat markkinoivat ja myyvét tuotteensaitse.



Arviointi perustuu jatkuvaan itse-, ryhmé-, asakas- ja tutorarviointiin.

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 15 OP

Vapaasti valittavat opinnot voidaan valita oman koulutusyksikon tai Lahden ammattikorkeakoulun muiden
koulutusyksikéiden tarjonnasta. Opintoja voidaan valita my®s muista kotimaisista ja ulkomai sista korkeakoul uista.
Opinnot tulee hyvaksytta& osaksi opintosuunnitelmaa.

OPINNAYTETYO 15 0P

Tavoitteet jasisélto

Opinnaytetydn tavoitteena on kehitté ja osoittaa opiskelijan valmiuks a kéyttaa tietojaan ja taitojaan omaan
koulutusalaansa liittyvéan tyoel amal dhttisen aiheen tutkimisessatai kehittdmisessd. Opinndytetyd on prosessi, johon
kuuluvat tieto- ja taitoperustan hankkiminen, aiheen valinta, tutkimusty6n suunnittelu ja toteutus, raportointi ja tyon
esittdminen sek& opinndytetydn arviointi.

Suoritustapa ja arviointi

Opinnaytety® voidaan tehda yksin tai toisen opiskelijan kanssa. Opinndytetyt tehddén pédohjaajan tukemana
Lopullisen opinnaytetyon arvioinnin suorittaa laitoksen nimedmét kaks henkil 6a. Ohjeet opinnaytetyon
raportointiin, seminaareihin ja arviointiin |0ytyvét laitoksen verkosta.

HARJOITTELU 30 OP

Tavoitteet jasisélto

Opiskdlija perentyy alansa ammattiopintojen kannalta keskeisiin kaytanndn tydtehtéviin seka opittujen tietojen ja
taitojen soveltamiseen tyde @massd. Opiskelijalagentaa ja syventdd ammatilli sta osaami staan ja valmentautuu
alansa tydel 8man vaatimuksiin. Tyoharjoittelu on siten osa ammattiinkasvamisprosessia. Tyoharjoittelun kesto on
30 op.

Opiskdija hankkii tyoharjoittel upaikan itse ja tutoropettgja ohjaaja arvioi harjoittelua Tyoharjoittelusta on erikseen
ohjeet raportointiin, seminaariin jaarviointiin.



YHTEYSTIEDOT

Lahden ammattikor keakoulu
Liiketalouden laitos

Stahlberginkatu 4B
15110 L ahti

Puh. (03) 828 19
Faksi (03) 828 2635

Koulutusiohtgja Ulla Weijo

Opintotoimisto

Puh. (03) 828 2604 ja 828 2605

Sahkoposti: liiketal ous.opintotoi misto@lamk.fi
Opintotoimiston aukioloajat:

ma, ti, jato klo 9.00 - 15.00

ke klo 9.00 - 18.00

peklo 9.00 - 12.00

Opintosihteeri Irene Kallinen
Puh. (03) 828 2606

Sahkopodgtit: etunimi.sukunimi @lamk.fi

YHTEISKUNTATIETEIDEN,
LITKETALOUDEN JA HALLINNON ALA

LIHKETALOUDEN KOULUTUSOHJELMA.

M arkkinoi nti
Y liopettgja Ritva Kinnunen
Puh. (03) 828 2603

Taloushallinto
Y liopettaja M arjatta Pasanen
Puh. (03) 828 2612

Johtaminen ja viestinta
Vayliopettaja Outi Ihanainen
Puh (03) 828 2638

Yrittgjyyspolku
vastuuopettaja Jukka llmonen

Puh 0400-707 478
V astuuopettaja Tapio Kari
Puh 050-526 5868

KANSAINVALISEN KAUPAN
KOULUTUSOHJELMA

Y liopettaja Maija Romo

Puh. (03) 828 2613

LIIKETOIMINNAN LOGISTIIKAN
KOULUTUSOHJELMA

Y liopettaja Maija Romo

Puh. (03) 828 2613

DEGREE PROGRAMME IN INTERNATIONAL
BUSINESS

Y liopettaja Maija Romo

Puh. (03) 828 2613

LUONNONTIETEIDEN ALA

TIETOJENKASITTELYN KOULUTUSOHJELMA

Y liopettaja Harri Kokkonen
Puh (03) 828 2626

DEGREE PROGRAMME IN BUSINESS
INFORMATION TECHNOLOGY

Y liopettaja Torsti Rantapuska
Puh. (03) 828 2614

Liiketalouden ylempi
ammattikor keakoulututkinto

YRITTAJYYDEN JA
LIKETOIMINTAOSAAMISEN
KOULUTUSOHJELMA

Y liopettaja Nina Hedberg
Puh (03) 2680

MASTER PROGRAMME IN INTERNATIONAL
BUSINESS MANAGEMENT

V astuuopettaja Brett Fifield
Puh (03) 828 2654
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