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04MAV611 MARKKINOINTIVIESTINTA: IMAGO JA BRANDIT 50P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- ymméartéa organi saation viestinndn merkityksen osana organi saation/tuotteen imagon ja brandin luomisesta
- osaa arvioida eri tilantei den/tavoittel den vaatimukset markkinointiviestinnén kanndta

Sisdltd

- viestinnan el ementtien merkitys viestin muodostaman késityksen kannalta

- kuvaviestintd: visuadiset havainto-ja midikuvaprosessit, kuvaviestien luominen jatulkinta, merkitykset, tunnistettavuus
- positiointi

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitukset ja etétehtévat

Opiskelumateriaali

Luennoitsijoiden méérittel eméa materiaali.

04MAV612 VIESTINTAMATERIAALIN TUOTTAMINEN 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- perehtyy viestinnan vaikutusprosessiin ja erilaisiin ratkai suihin sasnoman laatimisessa seké graafi seen ja visuaaliseen
suunnitteluun

- ymméartéa erilaisten el ementtien merkityksen viestin havaitsemisessa ja tulkinnassa ja osaa soveltaa niité tavoitteiden
mukai sesti.

- pystyy tuottamaan esite- ym. painatemateriaalia yrityksen/yhte son viestint&én

Sisdltd

- kuvankasittelyn perusteet ja soveltaminen

- taitto

- sanoman sisall dlliset el ementit

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitukset , etétentavat, kirjallisuuskuulustelu

Opiskelumateriaali

Luennoitsijoiden méérittel eméa materiaali.

04MAR611 ASIAKASLAHTOINEN TUOTEKEHITYS5OP

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa suojata ideansa ja ottaa muiden oikeudet huomioon tuotekehityksessa.
Sisdltd

Asiakad ghtti sen tuotekehitysprosessin vaiheet. Kayttgjaléhtoinen tuotesuunnittelu. Uuden tuotekonseptin luominen.
Osaamisen suojaaminen yrityksessd/yhtei sossa.

Edeltavat opinnot

Innovaatio-, tiimi- ja projektitoiminta

Suoritustapa ja arviointi

Luennot ja oppimistentéavat

Opiskelumateriaali

Cagan J, Vogel C. 2003. Kehité kérkituote — | deasta innovaatioksi. Talentum. Helsinki
Opintojaksolla jaettava materiaali.

04MAR614 KONSULTOIVA MYYNTITYO 50P

Osaamistavoitteet

Opiskelija oppii tunnistamaan, arvioimaan ja kehittdmaan tavoitteellisen myyntityon kannalta keskeisia omia osaamisal ueitaan
sekd toimimaan tul oksekkaasti asiakasrajapinnassa. Opiskelija ymméartéd, etta voidakseen sytyttdd, tulee hénen ensin itse palaa.
Sisdltd

- myyntitydn vaatimukset ja edellytykset



- konsultoivan myyntityon tehtavaal ueet

- myyntitapahtuman vaiheet ja johtaminen

- ammattilai sella on ammattilaisen tyokal ut

- kehittymisen ja jaksamisen ylldpitdminen

Edeltdva osaaminen

04L11602/4 Asiakassuhteet ja markkinointi tai vastaava muuten hankittu osaaminen.

Suoritustapa ja arviointi

Aktiivinen osallistuminen |8hiopetukseen. Harjoitustéiden seka opintopaivakirjan suorittaminen hyvaksytysti.
Opiskelumateriaali

IImoitetaan opintojakson alkaessa. Osa aineistosta on englanninkielista."

04TAL610 RAHOITUSJA SIJOITUSTOIMINTA 10 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- tunnistaa yrityksen rahoitustarpeen ja pd&oman sitoutumi smuodot

- perehtyy rahoitusinstrumenttien ominaisuuksiin, rahoitusmarkkinoiden toimintaan ja arvopaperikauppaan
- 0saa suunnitella yrityksen rahoitusta ottaen huomioon rahoituksen kustannukset

- oppii laatimaan erilaisarahoitudaskemia

- perehtyy yrityksen kassanhallintaan ja maksuliikenteen hoitamiseen

- tunnistaa rahoitusriskit ja oppii hallitsemaan niité erilaisilla suojautusmiskeinoilla
Sisdltd

Rahoitustarve, pddoman sitoutuminen investointeihin ja kayttépadomaksi
Rahoitusinstrumentit, rahoitusmarkkinat, arvopaperikauppa

Rahoituksen kustannukset ja yrityksen rahoitusrakenne

Rahoituslaskelmat, kassanhallinta, maksuliikenne

Rahoitugriskit ja niiden hallinta, johdannai set

Edeltavat opinnot

Talouden ohjaus, ulkoinen laskentatoimi

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, oppimistehtavét ja kirjallinen tentti.

Opiskelumateriaali

Leppiniemi, J. uusin p. Rahoitus, WSOY

04JOV611 JULKISUUSTYO JA VAIKUTTAMINEN 50P

Osaamistavoitteet

Opiskeija perentyy julkisuustyon osa-alueisiin, vaikuttamisen teorioihin seka viestinnan séantelyyn. Y mmértaa julkisuustyon
Sisdltd

- viestinnan sééntely

- median ja talousviestinnan kentté

- vaikuttamisen teoriat

- viegtinnén, markkinoinnin, mainonnan erot
- julkisuusstrategiat

Edeltavat opinnot

02L1Y 601 Ideasta yritystoiminnaksi
Suoritustapa ja arviointi

luentopéivéakirja, harjoitustyo tai essee
Opiskelumateriaali

Luennoitsijan ilmoittama materiaali

04JOV612 STRATEGIAT JA JOHTAMISEN TARINAT 50P

Osaamistavoitteet

Opiskelija perentyy johtamisen strategioihin, malleihin ja tapoihin. Opiskelijaymmaéarté4 organisaation hiljaisen tiedon ja
tarinoiden merkityksen johtamisen vélineené. Opiskelija 0saa havainnoidajatulkita erilaisia johtamisen tarinoita sekéd soveltaa
niitd omassa gjattel ussaan.

Sisdltd

- strateginen gjattelu

- strategiaviestinta ja -dial ogi

- narratiivinen gjattelu ja tarinat organi saatioissa

- stoutuminen ja vuorovaikutus johtamisvélineind

- oma johtamiskasitys

Suoritustapa ja arviointi

lukupiiritydskentely, keskustelut ja haastattel ut, opiskelijan omatuotos

Opiskelumateriaali

Luennoitsijan ilmoittama materiaali



04JOV614 HENKILOSTON JA OSAAMISEN KEHITTAMINEN 5OP

Osaamistavoitteet

pal kanmuodostumi sen perusteet, tuntee organi saation osaamisen kehittymista tukevia menetel mié ja osaa soveltaaniita
kéaytantoon.

Sisdltd

- Henkil 6stéhallinnon perusprosessit: resurssien johtaminen, laskenta ja kehittaminen.

- Osaaminen organi saati ossa

- Henkilstéhal linnon ja -kehittémisen jérjestelmét ja valineet

- Koulutus- ja opetugérjestelmét organi saatioissa

Edeltavat opinnot

02L11602/2 Henkil dstd

Suoritustapa ja arviointi
vélitentti, projektityd
Opiskelumateriaali

Luennoitsijan ilmoittama materiaali



