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Kahden projektin yhteinen ohjausryhma

U Paijat-Hameen Opin ovi

U Opin ovi, Hdmeen TE-keskus

U Molemmat projektit kuuluvat Opetusministerion Osuvuutta ja kysyntalahtoisyytta aikuisopiskeluun
tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen valtakunnalliseen kehittamisohjelmaan

Ohjausryhméan kokoonpano ja jarjestaytyminen

U Ohjausryhmén puheenjohtaja Johanna Kaplas
U Esitetdan valittavaksi varapuheenjohtajaksi rehtori Eija Pollari
U Ohjausryhman tadydentadminen (Opin ovi, Hameen TE-keskus)

Ohjausryhman esityslistat ja poytékirjat

U Projektit laativat yhteisen esityslistan (projektien asiat omina kohtinaan)

U Projektit laativat kumpikin oman poytakirjan

U Poytakirjat lahetetdan sahkoisesti ohjausryhman jasenille tarkastettavaksi kokouksen jalkeen
(tarkastuksessa takaraja)

U Korjatut poytakirjat lahetetdéan jasenille seuraavan kokouskutsun yhteydessa

U Puheenjohtaja kay edellisen kokouksen pdytékirjan tarvittaessa lapi
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Ohjausryhmasta yleensa

U Projektilla on oltava ohjausryhma

U Ohjausryhmén asettaminen kirjallisesti

U Ohjausryhmén tulee ilmentéa ja edistdd kumppanuutta
U Voi kayttaa asiantuntijoita hyvakseen

Ohjausryhman tehtavat

U Projektin tukeminen, seuranta ja edistymisen arviointi

U Tasmennyksien ja muutosesitysten tekeminen projektisuunnitelmaan
U Osapuolten valisen yhteistydn sujuvuuden varmistaminen

U Keskindisen oppimisen ja verkostoitumisen edistaminen

U Erilaisten ndkemyksien ja havaintojen tuominen projektin kayttoon

U Tiedottamisen tukeminen.

U Vuosi- ja loppuraporttien kasittely ja hyvaksyminen

Opin ovi —ohjausryhman toiminta

U Ohjausryhma on paatdsvaltainen, kun vahintdan puolet jasenista on paikalla

U Ohjausryhma kokoontuu nelja kertaa vuodessa. Tammikuun ja elokuun kokouksissa hyvaksytaan
projektien valiraportit ja raportoidaan taloustilanteet. Toukokuun ja marraskuun kokouksissa keskitytaan
projektin tulosten arviointiin seka tieto-, ohjaus- ja neuvontatoiminnan kehittamiseen

U Ohjausryhman jasenille ei makseta kokouspalkkioita. Matkakorvauksien suhteen pyritaan siihen, etta
ne jaavat jasenten taustayhteisdjen kuluiksi. Joissain erityistapauksissa tasta voidaan poiketa.
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Aikuiskoulutuksen tieto-, ohjaus- ja neuvontapalvelujen kehittamisen taustalla

U Euroopan Unionin Lissabonin strategia

U Koulutus 2010 —ty6ohjelma

U Korkea-asteen osalta Bolognan prosessi

U EU:n ministerineuvoston paatdslauselma 28.5.2004

U Ministerineuvosto 22.5.2008, kauden 2008-2010 erityistoimista

"Edistetdan sellaisten elinikaisten ohjaus- ja neuvontajarjestelyjen kehittdmistéa ja kayttoa, joilla
voidaan tarjota aikuisille riippumatonta tietoa ja neuvontaa, yksilollisten taitojen analysointia ja
henkilokohtaista uraohjausta.”

U Euroopan ohjauspolitiikan verkosto, ELGPN
- Suomi yhteistyoverkoston koordinaattorina 2007-2010
- tybsuunnitelma 2009-2010:
-Urasuunnittelutaitojen vahvistaminen
-Ohjauksen saatavuus
-Kansallisten yhteistydémuotojen edistdminen
-Laadunvarmistus ja ohjauspolitiikan tietoperainen kehittdAminen

U TM 365/2006: Aikuisopiskelun tietopalvelujen, neuvonnan ja ohjauksen kehittaminen.
Opetusministerion ja tydministerion asettaman valmisteluryhman ehdotukset toimenpideohjelmaksi

U OPM 29.9.2006: Muutoksen ennakointia ja hallintaa kysyntélahtoiselld aikuiskoulutuksella
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Miksi aikuisohjauksen kysymykset ovat ajankohtaisia?

Vaeston ikdrakenteen muutos

Tybelaman rakenteelliset muutokset

Uudenlainen tyévoiman kysynnan ja osaamistarpeiden aikakausi
Globalisaatio ja tietoyhteiskunta

U Yksil6ilta ja yhteisoiltd vaaditaan jatkuvaa uuden oppimista ja kykya sopeutua nopeisiin muutoksiin
esim. talouspoliittinen tilanne

U Ohjaus- ja neuvontatydn merkitys korostuu erityisesti muutostilanteissa, joissa opiskelun, uran ja
elaman suuntia joudutaan etsimaan uudelleen.

U Yksil6iden tyoelama- ja koulutusratkaisuissa tarvitaan tulkkeja, tukea ja ohjausta — koulutus- ja
tukijarjestelmat ovat monimutkaisia

U Aikuisopiskelijoilla tyd, perheen, opintojen ja muiden roolien yhteensovittaminen saattaa olla
haasteellista ja vaatia tukea.
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Osuvuutta ja kysyntalahtoisyytta aikuisopiskeluun tieto-,
neuvonta- ja ohjauspalvelujen kehittamisella 2008-2013

ARy Ay A
Aluedlinen Ohjaustaitojen Ohjaustaitojen
aikuisohjaus kehittaminen kehittaminen

YHTEINEN PAATAVOITE :
TARVELAHTOISEN NEUVONTA- JA OHJAUSPALVELUJEN
KEHITTAMINEN

13SHOINL 1ISIFLHA

Sahkaoisten koulutusneuvonta- ja uraohjauspalvelujen kehittédminen,
kehittéamisohjeman arviointi

seké neuvonta- ja ohjauspalvelujen arviointikriteerien ja -mallien
kehittaminen

KOORDINAATIOPROJKETI
Ohjausryhma: koko ohjelman projektien edustus
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Mit& Opin ovi -hankkeilta odotetaan?
Valintakriteerit kevaalla 2008

U Projektissa yhdistyvat aikuisopiskelun verkkopalvelujen ja tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen
innovatiivinen kehittaminen

U Projekti parantaa aikuisopiskelun tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen laatua ja seurantaa

U Projekti lisdéa aikuisopiskelun tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen toimijoiden moniammatillista
yhteisty6ta ja henkiléston osaamista

U Projektissa luodaan seka alueellista etta valtakunnallista pysyvaa aikuiskoulutuksen tieto-,
neuvonta- ja ohjauspalvelujen yhteistydverkostoa

U Projektissa kehitetddn aikuisopiskelun aliedustettujen ryhmien osallistumista tukeva toimintaa

U Projekti edistaa aikuiskoulutuksen kohtaantoa ja kysyntalahtoisyytta tydmarkkinoilla seka
ammatillista liikkkuvuutta

U Projekti edistaa eri tavoin hankitun osaamisen tunnistamista ja tunnustamista

U Aikuisten neuvonta- ja ohjauspalvelujen tarpeiden analysointi ja alueellisen ohjausstrategian
kehittaminen

U Projektilla on valmius ja selke&a suunnitelma levittaa projektin tuloksia muihin hankkeisiin
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Lahden Alueen
Kehittamisyhtia

Teknillinen

karkeakaoulu Tampereen

Lappeenrannan

teknillinen
liopisto Paijat-Hameen Hameen

liitto TE -keskus

Helsingin
yliopisto

Lahden

ammatti-  p------ yliopistokeskus
korkeakoulu

Paijat-Hameen
koulutuskonserni

Wiellarmo- opisto

Heinolan
kansalaisopisto

VISIO 2017

[t&-Harmeen

Lahden
diakonian
instituutti

opisto

Lahden
kansanopisto

Harjulan
kansalaisopisto

Paijat-Hameen
kesdyliopisto
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Etelad-Suomen
lagninhallitus

Paijat-Hameen
tydvoimatoimisto

Heinolan
tydvoimatoimisto

Paijat-Hameen
yrittajat

Elinkeinoelarman

keskuslitto E
L,

Haaga-Helia
arnrmatti-
korkeakoulu

Lilkuntakeskus
FPajulahti

Suormen
Urheiluopisto

Lahden yhteis-
koulun aikuislukio
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Tyodyhteisopalvelu Henkilopalvelu

Tybyhteison ohjaus ja neuvonta Henkil6kohtainen ohjaus ja neuvonta

Osaamisen kehittamissuunnittelu Elaméantilanne ja osaamisen kehittamistarpeet

Rekrytoinnin tukeminen Alemman osaamisen tunnistaminen

» Urasuunnittelua

A

Yrityskohtaiset ratkaisut

Asiantuntijaresurssit kayttoon Asiakkaan ohjaaminen palveluverkostossa

Oppimisverkoston muodostaminen Moniammatillinen yhteisty0 ja verkostoituminen

A

A 4

Séahkdinen tieto-, ohjaus- ja neuvontapalvelu

Alueen olemassa olevien palvelujen taydentaminen
asiakaslahtoisella tavalla

Olemassa olevien palvelujen liittaminen toisiinsa
Aikuiskoulutuksen sahkdisen myynnin- ja markkinoinnin kehittaminen
Onnistuneet osaamisen kehittamisratkaisut sahkoisesti esilla

Sahkoinen ohjaus ja neuvonta verkossa

»

(: \)' LAHDEN AMMATTIKORKEAKOULU o pi nOVi E U : lta

Lahti University of Applied Sciences .
= Euroopan unioni

Euroopan sosiaalirahasto



Johdon foorumi

Ohjausryhma
U Paijat-Hameen
osaamistarjonta 2025

Ohjausryhméa
U Paijat-Hameen Opin ovi
U Opin ovi, Hameen TE-keskus

\

Ennakoinnin kehittamisfoorumi

U Paijat-Hameen ennakointiverkoston
johtoryhma ja tyéryhma

U PHKK ennakointitiimi

U PHKK ennakointijaos

U Asiantuntijat

Tyodyhteisdohjauksen kehitt.foorumi

U Jartek Oy

U ISS Palvelut Oy

U Extended Disc Finland

U Foredata Oy

U Lahti Mecatronics Network

U LAKES
a

Séahkdisten palvelujen kehittamisfoorumi

Aikuisohjauksen kehittdmisfoorumi
Q www.korkeakoulutusta.fi o _
O www.lamk.fi/opinovi O Oppimiskeskuksen suunnitteluryhma

a www.opinovi.fi U Salpaus ohjaavien tiimi
QO NUOVE a
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http://www.korkeakoulutusta.fi
http://www.lamk.fi/opinovi
http://www.opinovi.fi

TALOUSSEURANTA
Faijat-Hameen Opin Cwi

01.09.2008-30.11.2011

Kustannukset: TA TA TOTEUMA |TOT%
YHT 2008 2008 2008
Aineet, tarvikkeet, tstokulut G 000,00 2 000,00 042 34 47 %
Henkildstakulut BEO 530,001 711430000 72847 24] 102 %
Palveluiden ostot 1200000 300000 oo 0 %
Matkakulut 17 500,00 1500,00 115712 77 %
koot kustannukset 75 550,00 G 400,00 3347 03] 52 %
“alilliset kustannukset 26350001 3 100,00 E2584] 20%
MEMNOT YHT. {sis. Alv} 797 930,001 87 143,0000 78 920,27 91 %
Erikseen raporntoitavat: 'YHT. TA 2008 TOT 2008 |TOT%
kunta laskennallinen 45 000,00 B 000,00 434482 2%
Yksityinen laskennallinen 14 000,00 2 000,00 A9 BRE| 23 %
YHTEENSA 59 000,001 8 000,00 4814.48] 96 %
YHTEENSA 856 930,00 83 734,75
Rahoitus: WHT. TA 2008 TOT 2008 |TOT%
ESLH G700 930,00] 70 143,00 a0 0 %
Kuntien rahoitus/peruskunnat 12 000,00 (] a0
Kuntien rahoitus/ellamo 100000 (] oo
kuntien rahoitus LAME 41 500,001 8 500,00 408335 483 %
Kuntien rahoitus/ Salpaus 41 500,00 5 500,00 4083 36| 438 %
Yhsityinen rahaitus 31 000,00 ooo a0
YHTEENSA 797 930,00] 87 143,00 8 166.71 96 %
Erikseen raportoitavat: YHT. TA 2008 TOT 2008 |TOT%
kunta laskennallinen 45 000,00 B 000,00 434482 2%
Ylgityinen laskennallinen 14 000,00 200000 AB9BE] 23 %
YHTEENSA 59 000,001 8 000,00 4814.48] 96 %
YHTEENSA 856 930,00 12 981,19
P ® F °
A\
LAHDEN AMMATTIKORKEAKOULU uy
\\“)A Lahti University of Applied Sciences o p I n A OVI

EU:lta

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto



Projektin l&ahiajan toimenpiteet

U Tiedotustoiminnan laajentaminen (nettisivut, toimivat asiantuntijaryhmat)

U Projektin siséainen itsearviointi (sovittu 25.2.2009)

U Ohjauksen ja neuvonnan avainhenkildiden verkottaminen (aikuisohjauksen kehittamisfoorumi)
U Opin ovi —projektien valisen yhteistoiminnan rakentuminen (yhteinen seminaari kevéat 2009)
U Aktiivinen lahestyminen alueen yritysverkostoihin (klusterit)
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