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Ammatillisten oppilaitosten opettajien osaamisen hyédyntadminen pk-
yrityksen kehittamisesséa

Tutkimuksessa tarkastellaan, kuinka ammatillisen oppilaitoksen (opettaja) ja pk-yrityksen
(henkildiden) valinen vuorovaikutus ja yhteisty6 rakentuvat ja miten ne lisaévat osapuolten
osaamista, niin ettd jatkuva osaamisen kehittdminen ja hyddyntaminen on mahdollista.

Tutkimusasetelma sisaltaa tutkimuksen paakysymyksen: Miten ammatillisten oppilaitosten
opettajien ja pk-yritysten valinen vuorovaikutus toimii osaamisen hyddyntamisen ja kehitta-
misen kannalta ja miten sita voidaan kehittdaa? Alakysymykset paakysymyksen ratkaisemi-
seksi ovat:

1) Millaista ja kuinka laajaa ammatillistenoppilaitosten opettajien ammatillisen osaami-
sen hyddyntaminen talousalueen pk-yritysten kehittdmisesséa on?

2) Mitka tekijat vaikuttavat vuorovaikutukseen erityisesti osaamisen hyédyntamisen
kannalta tarkasteltuna? Miten yhteistyd pk-yritysten kanssa vaikuttaa ammatillisten
opettajien osaamisen kehittymiseen?

Aineistonkeruussa kaytetdaan kvantitatiivista ja kvalitatiivista tutkimusmenetelmaa. Kyselytut-
kimuksen avulla pyritdan testaamaan esiymmarrykseen perustuvaa teoreettista lahtbasetel-
maa. Kysely toteutetaan elokuun 2009 alkupuolella. Kyselyn kohderyhmaksi on valittu nelja

koulutuskuntayhtymaa (N=300). Saatujen tulosten pohjalta tehdaan puolistrukturoitu teema-
haastattelun. Teemahaastatteluun valitaan 20 henkil6d kyselyyn vastanneista. Saatujen tu-

losten pohjalta rakennetaan malli, kuinka opettajan ja pk-yrityksen innovaatio ja vuorovaiku-
tus toimii talousalueen kehitystydssa.
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