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LEARNING CAFE 3 MUISTIO

MITA KONKREETTISIA JA PITKAJANTEISIA RATKAISUJA YHTEISTYOVERKOSTON TULISI TEHDA
AIKUISOHJAUKSEN JA TYOELAMAPALVELUJEN KEHITTAMISEKSI?

Valtakunnallisesti ollaan kehittdmé&sséd hakevan vaiheen tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja. Hakevassa

vaiheessa tyoton tai tydssa oleva on etsiméassa opiskelumahdollisuuksia. Han tarvitsee talldin ohjausta oman

osaamisen kehittdmiseen, mika tédhtdd parempaan tyomarkkina-asemaan ja tyollistymiseen. Hakevassa

vaiheessa asiakas tarvitsee tukea:

oman lahtétilanteen ja ammatillisten tavoitteiden selkiyttdmisessa

aiemmin hankitun osaamisen tunnistamisessa

osaamisen kehittdmisen tarpeiden kartoittamisessa

soveltuvien osaamisen kehittémisen mahdollisuuksien lI6ytdmisessa

soveltuvien koulutusmuotojen, oppimisymparistéjen ja rahoituksen selvittdmisessa
ohjaus- ja tukitoimien tarpeen tunnistamisessa

henkilékohtaisen ura- ja osaamisen kehittamisen suunnitelman rakentamisessa

elinikdisen oppimisen ja jatkuvan tyémarkkinakelpoisuuden yllapitdmisessa

Learning Cafe totesi, etta taman toteuttamiseksi maakunnassamme tarvitaan:

2 e o

Aikuiskoulutusverkoston tieto-, neuvonta- ja ohjaustydn yhteisty6ta
Matalan kynnyksen palveluja (helppo saavuttaa)

Asiakaslahttisia KOHTAAMISIA (hyva ja turvallinen ilmapiiri)

Arkikielisia ja keskustelevia palveluja

Verkkopalveluja, joissa olevaa tietoa on alueellistettu (monikanavaisuus)

Palveluja, jossa opiskelija ja tydnantaja voivat yhdessa sitoutua osaamisen kehittdmiseen

Edella mainitun toteuttamiseksi tulee:

o k> N e

Kartoittaa ja tehda nykyiset palvelut nékyvaksi

Edistaa palveluiden keskindisté verkottumista

Laatia selvitys odotettavissa olevista hyddyista

Selkeyttda toimijoiden valista tydnjakoa neuvonta ja ohjaustydssa

Tukea mentaalisen ja asenteellinen muutoksen syntymista (uusi ajattelutapa)
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