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Muistiinpanoja ammattikorkeakoulujen verkostojen purkautumisen aiheuttamista tilanteista 

- kommentteja ja suunnittelussa huomioitavia seikkoja kerättiin kolmessa eri työryhmässä ja 

niiden kesken välitettiin tietoja nykytilanteesta sekä tehdyistä toimenpideratkaisuista 

 

- todettiin, että OPM:n erityisrahoitusta saaneet verkostot loppuvat ensi vuonna ja niiden 

hoitamia tehtäviä tulee kuitenkin yhteistyössä tehdä, joten on jo syntynyt/syntymässä uusia 

verkostoja  ( GCN, muu Suomi, muut yhteistyöhankkeet) 

 

 markkinoimaan ( esitteet, messuesiintymiset, omat markkinointitilaisuudet, kotimaassa 

tapahtuma hakijoiden aktivointi…) vieraskielisiä koulutusohjelmia 

 laatimaan valintakokeita aloittain 

 pitämään valintakokeita  ulkomailla 

 

- todettiin, että PINNET-verkosto jatkaa ”talkooperiaatteella”, jolloin vetovastuu kiertää eri 

amk:eissa ja verkosto hoitaa mm. esitteen, Yamk-kv-kehittämistä, yhteisten näkemysten 

muodostamista edelleen esim. Arenelle toimitettavaksi, ylläpitää osaajapankkia ja 

tarvittaessa aloittaa maa/aluekohtaisia toimintoja 

 

 

- todettiin, että opiskelijoiden ulkomaanjaksoa edeltävä orientaatio on järkevintä hoitaa 

yhteisesti kaikille, esim. täydennyskoulutusprojektina, jolloin osallistumismaksuilla voidaan 

kattaa syntyvät kustannukset 

 

- todettiin, että tehdyt  yhteiset sopimukset, esim. Kaakkois-Aasian verkoston nimissä tehdyt 

vaihto-yms yhteistyön mahdollistavat sopimukset intialaisten kumppanien kanssa ovat 

voimassa, myös verkoston lakkaamisen jälkeen 

 

- todettiin, että valintatilanteessa ja mahdollisuuksien mukaan jo markkinoinnissa, on 

tulevalle opiskelijalle tehtävä selväksi millaisten uusien tilanteiden eteen hän joutuu ja 

auttaa häntä aloittamaan oman elämänsä uuden vaiheen suunnittelu ja varautuminen. 

Tässä auttaa merkittävästi, jos hakuprosessiin kuuluu haastattelu, jolloin opiskelijan oikea 

motivaatio ja käsitykset uudesta opiskeluympäristöstä voidaan tarkistaa ja samalla antaa 

hänelle mahdollisuus esittää niitä kysymyksiä, jotka askarruttavat ennen Suomeen 

siirtymistä; tavoitteena on saada sekä hyvä opiskelija että oloonsa tyytyväinen ja 

myönteisellä tavalla kehittyvä henkilö!!!!!! 


