"Liukuhihna on
nerokas kek5|_nto.
Niin kauan kuin se on

tarkoitettu tavaroille.”

Niko, sosiaalialan opiskelija, Lahti

OPINTO-OPAS 2011 - 2012

L ahden ammattikor keakoulu
Aikuiskoulutus
Sosiaali- ja terveysala

Fysioter apian, hoitotyon ja sosiaalialan koulutusohjelma 210 op
Opistoasteen tutkinnon tdydentaminen AMK-tutkinnoksi



FYSIOTERAPIAN, HOITOTYON JA SOSIAALIALAN KOULUTUSOHJELMAT

OPISTOASTEEN TUTKINNON TAYDENTAMINEN
AMMATTIKORKEAKOULUTUTKINNOKSI

Tutkinto

Fysioterapeutin, sairaanhoitgjan tai sosionomin ammatti korkeakoul ututkinto
L aajuus

210 op, josta aikaisempi opistoasteen tutkinto korvaa enintéén 141 op

Sosiaali- jaterveydenhuollon yhteistyon tulee ollaterveyttd, hyvinvointiaja toimintakykya edi stavaa toimintaa,
jossa ldhtokohtana ovat asiakkaan yksil6lliset tarpeet ja hoidon jatkuvuus. Lahden ammattikorkeakoulu vastaa
sosiaali- ja terveydenhuollon muuttuviin tarpeisiin tarjoamalla alan ammattilaisille oman osaamisensa
syventamista sekd moniammatillisen nékdkulman lagjentamista.

Opiskelumuoto

Opiskedu toteutetaan |&hi-, eté-, verkko- jaitseopiskeluna. Lahiopiskelu tapahtuu iltaisn, viikonloppuisin tai
arkipaivisin. Opintopisteet (69) koostuvat ammattikorkeakoulun yhtei sist opinnoista, ammatti opinnoista,
tutkimus- ja kehittémi sosaamisen opinnoista, vapaagti valittavista opinnoista seka opinnaytetyosta.

Opiskdijalaatii henkil 6kohtai sen opiskel usuunnitel mansa (HOPS) opintosuunnitelman pohjata. Aiemmin
hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen (AHOT) hyodynnetdén |aadittaessa HOPSia.



Koulutuksen rakenne
Fysi oterapian, hoitotyon ja sosiaalialan koulutusohjelmat: opistoasteen tutkinnon t&ydentéminen AMK-
tutkinnoksi.

|Opinnot
Suoritusvuos
1 2
JPERUSOPINNOT 14 op 14
IKaikille pakolliset yhteiset perusopinnot 14
Asiantuntijaviestintg
01SUOA Asiantuntijaviestintg 3 3
01PINFO Informaatiol ukutaito 1 1
Ruotsin kidli 3 3
01RUOK Ruotsin kielen kirjallinen osuus 1,50p
01RUOS Ruotsin kielen suullinen osus 1,5 op
01PENG Englannin kidli javiedtinta 3 3
01PJIYT Y rittdj yysopinnot 4 4
AMMATTIOPINNOT 25
Ammattiopinnaot 25
080OMAN Oman asiantuntijuuden kehittyminen 2| 2 4
O8TIETOKO5 Tietokone tydvalineena 3 3
08JOLAA Johtaminen ja laatuosaaminen sosiaali- jaterveysalalla 5 5
08TYHYV  Tythyvinvoint 3 3
Tutkimus- ja kehittamisosaaminen 10
K ehittdmismenetelmat 4 op 4
08KEME1 Asiantuntijaosaaminen tydel &man tutkimus- ja 2
kehittdmi stoi minnassa
08KEME2 I nformaati osaaminen tutkimus- ja kehittdmistoiminnassa | 1
08KEMES3 Tutkivakirjoittaminen 1
Tutkimusmenetelmét 6 op 6
08TUME1 Laadullinen ja méarallinen tutkimusprosess 2
08TUME2 Laadullisen ja mééarallisen tutkimuksen aineiston 2
kerdaminen jakéasttely
08TUMES3 Laadullisen ja méarallisen tutkimuksen anayys jatulkintg 2
VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 150p 15
OPINNAYTETYO 150p 15
OPISTOASTEEN TUTKINNON PERUSTEELLA HYVAKSYTTY 141 0p 141
KOKO TUTKINTO 210 op




KAIKILLE PAKOLLISET YHTEISET PERUSOPINNOT 14 OP

ASIANTUNTIJAVIESTINTA 4 OP
01SUOA Asiantuntijaviestinta 3 op
01PINFO Informaatiolukutaito 1 op

RUOTSIN KIELI 30P
01RUOK Ruotsin kielen kirjalinen osuus 1,5 op
01RUOS Ruotsin kiden suullinen osuus 1,5 op

01 PENG ENGLANNIN KIELI JA VIESTINTA 30P

01PJYT YRITTAJYYSOPINNOT 4 OP

AMMATTIOPINNOT 25 OP

Opiskelija osaa

- arvioida omaa oppimistaan ja pystyy asettamaan realistisia tavoitteita ammatilli sessa kehittymi sessdén
- tyoskennella tydhyvinvointia edistéen hyddyntéamalla eri ammattiryhmien osaamista

- toimiatiimin johtajana ja kehittédd sosiadli- jaterveysalan tydssa laatuaja vaikuttavuutta

08OMAN OMAN ASIANTUNTIJUUDEN KEHITTYMINEN 4 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- tunnistaa |8htokohtansa oppijana ja kykenee oman oppimisensa seka toimintansa reflektointiin ja
monipuoliseen arviointiin.

- tunnistaa sosiadli- ja terveysalan tulevai suuden haasteet algjen kehittymisen ndkokulmasta

- 0saa | aatia itselleen kehittymissuunnitel man ja asettaa tavoitteita asiantuntijuudessa kehittymisessaan.
Sisdltd

Oppiminen, oppimistyylit, itseohjautuvuus opiskelussa, tuutorointi, verkko-opiskelu oppimisymparistona,
henkil 6kohtainen opiskelusuunnitelma, sosiaali- jaterveysalan osaaminen ja tulevaisuuden haasteet.
Suoritustapa ja arviointi

Tuutorointiin ja HOPS-keskustel uihin osallistuminen. Lahiopiskelu ja oppimistehtavét.

Arviointi asteikolla hyvaksytty/hylétty.

Opiskelumateriaali

Oppimistentaviin liittyvét | hteet jaitse haettu tutkimusmateriaali.

O8TIETOKO05 TIETOKONE TYOVALINEENA 30P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- pystyy kéyttédmaan verkko-opiskel uoppi misympéristod, tietokoneitallaitteita ja ohjelmistoja apuna
opi skel ussaan.

Sisdltd

V erkko-opiskelu oppimisympaériston kayttd, AdobeConnect, GoogleDocs
Tekgtinkasittely (Word); opinndytetyd asiakirjapohjan kayttédminen, tyylit, taulukot.
Esitysgrafiikka (PowerPoint); esityksen tekeminen, piirtotyokal ut.
Taulukkolaskenta (Excdl); taulukot, laskukaavat, kaaviot.

Suoritustapa ja arviointi

1) Aktivoivaléhiopetus, verkko-opiskelu jaitsendiset harjoitukset.

2) Itsendinen verkko-opiskelu jatentti.

Arviointi hyvaksytty/hyl tty.

Opiskelumateriaali

Opetusmoni steet, verkko-opiskelu oppimisympéri sto.



08JOLAA JOHTAMINEN JA LAATUOSAAMINEN SOSIAALI-JA TERVEYSALALLA 50P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- 0saa nimetd yleissmmaét johtamismallit ja osaa toimiatiimin sekd erilai sten kehittémistyoryhmien johtajana
yhtelstydssd eri ammattiryhmien kanssa

- osaa kuvatajaarvioida strategisen johtamisen malliatyOyhte sojen toiminnassa

- tunnistaa laatutydskentel yn periaatteet ja osaa edistéd sosiaali- jaterveysalan tydssa laatuaja vaikuttavuutta
- arvioi nayttdéon perustuvan tiedon merkityksté sosiaali- ja terveysal ojen toiminnassa ja kehittami sessa seké
hakee jakriittisesti analysoi tutkittuatietoa

- tunnistaa valtakunnalliset ja alueelliset sosiaali- jaterveyspaliittiset linjaukset

- tunnistaa sosiadli- jaterveydenhuollon tilastointi- , rahoitus- ja paétoksentekojarjestel méa

Sisdltd

Johtamismallit sosiadli- jaterveydenhuollossa, organisaatioiden toiminta, lastuosaaminen ja vaikuttavuus,
nayttdon perustuva toiminta, sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset ja auedliset linjaukset, tilastointi-,
rahoitus ja padttksentekojarjestel mét

Suoritustapa ja arviointi

L 8hi opiskelu, verkko-opiskelu, tehtavét.

Arviointi aselkollal — 5.

Opiskelumateriaali

Virtanen, Petri & Stenvall, Jari. 2010. Julkinen johtaminen. Tietosanoma

Muu opiskelumateriaali ilmoitetaan 1&hi opetuksen yhteydessa

O08TYHYV TYOHYVINVOINTI 30P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- tunnistaa ihmisen ja tydyhtei son tydhyvinvointiin vaikuttavia asioita

- 0saa soveltaa tietdmystdén oman ja tydyhtei son tyohyvinvoinnin edistémiseks

- 0saa toimia tydyhtei sissa sen yhtei sollisyytté edistéen

Sisdltd

Ty6hyvinvoinnin késite, tydtyytyvéisyys, tydmotivaatio, tydssa jaksaminen, monikulttuurisuus tydyhtei son
voimavarana, hyvinvoiva organisaatio, tydhyvinvoinnin mittaaminen, tydhyvinvointia yll8pitava ja edistava
toiminta

Suoritustapa ja arviointi

L ahiopiskelu, tehtavét, verkko-opiskelu. Arviointi asteikollal —5.

Opiskelumateriaali

Heikkild, J & Heikkilg, K. 2001. Dialogi —avain innovatiivisuuteen. Wsoy

Hyyppa, M. 2002. Elinvoimaa yhtei sista —sosiaalinen padoma jaterveys. Ps- kustannus

Kérkkainen, M. 2005. Y hteisillinen johtaminen esimiehen tydvalineend. Edita

Mattila, H. 2008. V oimaantumisen ydin. Kuopion yliopiston julkaisuja E. Y htei skuntatieteet 151 Kopijyva,
Kuopio

Otala, L —Ahonen, G. 2005. Tybhyvinvointi tuloksen tekijand WSOY pro, Helsinki

Tutkimus- ja kehittdmisosaaminen 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kehittdmis- ja tutkimusmenetel mien perusteet

- hankkia ja kasitella tutkimus- ja kehittéamistoimintaan liittyvaa informaatiota

- val mistautua toteuttamaan opinnadytetydn tydel amé- tai hanketoimijan toimeksiantona
- tutkivan kirjoittamisen perusteet

- toteuttaa laadullisen ja maarallisen tutkimusprosessin

- noudattaa hyvéa tieteel li st kaytannetté ja val ttéd sen loukkauksia

- toimia as antuntijana tydel @man tutkimus- ja kehittémistoiminnassa

- soveltaa tutkimus- ja kehittdmisosaami staan ihmisten hyvinvointiin alued lisesti, kansallisesti ja
kansainvélisesti.



KEHITTAMISMENETELMAT 4 OP

Osaamistavoitteet
Opiskdija osaa
- hallita opinnéytetydprosessia
- toimia tydel @mé- ja hanketoimijoi den kanssa yhtel styssa
- noudattaa hyvéaa tietedl li st kaytannetté ja val ttéd sen | oukkauksia
- hankkia tutkimus- ja kehittémistoimintaan tarvittavaa tietoa ja arvioida sita |ahdekriitti sesti
- raportoida opinndytetydn tutkivan kirjoittamisen perusperiaattei den mukaan.
Sisdltd
08K EM E1 Asiantuntijaocsaaminen tydelaman tutkimus- ja kehittdmistoiminnassa 2 op
- opinnaytety6 osana tutkimus- ja kehittami sosaamista
- opinnaytety6 kehittamishankkeena
- opinnaytetyo tyod amé- ja hanketoimijoi den toimeksiantona
- erilaiset opinndytetydt (laadullinen, méérdlinen, toiminnallinen)
- opinndytetytn ohjauksen hyddyntéminen
- tutkimus- ja kehittémistoiminnan eettiset ohjeet ja niiden loukkausten valttéminen
08K EM E2 I nfor maatio-osaaminen tutkimus- ja kehittamistoiminnassa 1 op
- tiedonlahteet ja tiedon rakenne
- tehokkaat hakutavat, tiedonhakuprosess, hakustrategiat
- lahdekritiikki jatiedon arviointi
08KEME3 Tutkivakirjoittaminen 1 op
- tieted lisen tekdtin kirjoittaminen
- |&hdekritiikki ja lahdemerkinnéat
- tekstin rakenne
- suullinen raportointi.
Suoritustapa
Aktivoiva opetus, verkko-opiskelu, tehtavét.
Arviointi
Arviointi asteikolla hyvaksytty/hyl&tty.
Opiskelumateriaali
Ajankohtaiset artikkelit ja tutkimukset
Hirsjérvi, S., Remes, P. & Sajavaara, P. 2008. Tutki jakirjoita. Helsinki: Tammi.
Tutki museettinen neuvottel ukunta. 2009. Humani stisen, yhtei skuntatieteellisen ja kayttaytymistieted lisen
tutkimuksen eettiset periaatteet ja endotus eettisen ennakkoarvioinnin jérjestamisesté 2009.
http://mwww.tenk.fi/Julkai sutjaOhjeet/eettiset_periaatteet. pdf
Vilkka, H. 2005. Tutki jakehitd. Helsinki: Tammi.

TUTKIMUSMENETELMAT 6 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- 0saa laadullisen ja méérallisen tutkimusasetel man

- kerétd ja kasitella laadullista ja maarallista tutkimusaine stoa

- analysoida laadullista ja méérdllista tutkimusainei stoa

- kégtellatuloksia ja tehdad johtopdétoksia

- soveltaa tutkimuksellista | 8hestymi stapaa kehittdmi shankkeessa

Sisdltd

08TUMEL Laadullinen ja maarallinen tutkimuspr osess 2 op

- tietoperusta, kasitys tiedosta ja peruskésitteet

- tutkimusaiheen méarittely

- tutkittava kohde ja sen rgjaaminen

- tutkimuksen tavoite, tehtéva ja ongelmat

- tutkimussuunnitelman ja kehittémi ssuunnitelman laadinta

08TUME2 L aadullisen ja maar allisen tutkimuksen aineiston keréaminen ja kéasittely 2 op
- aineiston kerédmismenetelmét ja maédra (haadattel u, havainnointi, muut aineistot, kyselylomake, webropal) ja
erilaisten

- aineistojen analyys menetel mét


http://www.tenk.fi/JulkaisutjaOhjeet/eettiset_periaatteet.pdf

08TUMES3 Laadullisen ja maéaréallisen tutkimuksen analyys jatulkinta 2 op

- aineiston kasittely (litterointi, koodaus)

- laadullisen analyysin perusteet (sisdllénanalyysi)

- tilagtollisen analyysin perusteet (SPSS)

- tulosten tulkinta ja johtop&ét Ok set

- tutkimuksen luotettavuus.

Suoritustapa

Aktivoiva opetus, verkko-opiskelu, tehtévét, harjoitukset.

Arviointi

Arviointi asteikolla hyvaksytty/hyl&tty.

Opiskelumateriaali

Ajankohtaiset artikkelit ja tutkimukset

Eskola, J. & Suoranta, J. 2001. Johdatus laadulliseen tutkimukseen. Tampere: Vastapaino.

Heikkild, A., Jokinen,P. & Nurmela, T. 2008. Tutkiva kehittdminen. Helsinki: WSOY .

Hirsjérvi, S., Remes, P. & Sajavaara, P. 2008. Tutki jakirjoita. Helsinki: Tammi.

Kananen J. 2008. Kvali. Kvalitatiivisen tutkimuksen teoriaja kaytanteet. Jyvaskylén ammattikorkeakoulun
julkaisuja 93.

Kananen J. 2008. Kvantti. Kvantitatiivinen tutkimus alusta loppuun. Jyvaskylan ammattikorkeakoulun
julkaisuja 89.

Kankkunen, P. & Vehvildinen-Julkunen, P. 2009. Tutkimus hoitotieteessa. Helsinki: WSOY .
Metsdmuuronen J. 2003. Tutkimuksen tekemisen perusteet ihmistieteissd. International Methelp Ky.
Menetel maopetuksen tietovaranto http://www.fsd.uta.fi/menetel maopetus’ Tampereen yliopisto.
Metsdmuuronen J. 2002. Mittarin rakentaminen jatestiteorian perusteet. Metodologia — sarja 6. Helsinki:
Methelp.

Tuomi, J. & Sargjarvi, A. 2002. Laadullinen tutkimus ja sisdll6nanalyysi. Helsinki: Tammi.

Uusitalo H. 1995. Tiede, tutkimus ja tutkielma. Johdatus tutkielman maailmaan. Helsinki: WSOY .
Vilkka, H. & Airaksinen, T. 2003. Toiminnallinen opinnaytetyd. Helsinki: Tammi.

Vilkka, H. 2007. Tutki ja mittaa - M&arallisen tutkimuksen perusteet. Helsinki: Tammi.

OPINNAYTETYO 15 0P

Osaamistavoite

Opiskdija

- osaa tarkastella tydel aman toimintaa, hankkeita, palvel uita ja tuotteita tutkimus- ja kehittémi sosaamisen
periaatteiden

mukaan

- osaa ideoida, valmistella, toteuttaa, arvioidajajulkai sta opinndytetydn ja raportoida sen oman alansa
tietoperustan, -

informaati o-osaamisen jatietedl lisen raportoinnin periaatteiden mukaan

- osoittaa asiantuntijuutensa oman alansa tyoel &man tutkimus- ja kehittémi stoiminnassa

- 0saa toimia monialai sessa tutkimus- ja kehittémistoi minnassa

- 0saa vaikuttaa alueel lisesti, kansallisesti tai kansainvélisesti ihmisten hyvinvointiin seké sosiaaliseen ja
terveelliseen

€l@miseen tutkimus- ja kehittamistoiminnan kautta

- ymmartéa opinndytetyon tul oksena saavutetun uuden tiedon, toiminnan, pavelun tai tuotteen valittomasta
hyddynnettévyydesta tydel amassa tai hankkeessa

Ennen opinndytetyon al oittamista opiskelijallatulee olla osaamistatai opiskelijan tulee hankkia osaamista
opinndytetyOprosessin aikana ammattiainel ssa ja tutkimus- ja kehittdmi smenetelmisté siten, ettd hén kykenee
soveltamaan osaamistaan opinndytetydn ideoi miseen, va mistel uun, toteuttamiseen, arviointiin jajulkai suun.
Opiskdijallatulee olla my6s valmiuksa toimiatydel 8man toimeksiantajien ja hanketoi mijoiden kanssa.
Sisdltd

| decinti- ja val mistel uvaihe/suunnitel maseminaari 3 op

Toteutusvai he/esittel yseminaari 7 op

Arviointi- jajulka suvaihe/julkai suseminaari 5 op

- opinndytetyon ideointi, valmistelu, toteuttaminen, arviointi, julkaiseminen ja hyddyntdminen

tyoel amassé/hankkeessa

- tutkimus- ja kehittémisosaamisen soveltaminen

- informaati 0-osaami sen soveltaminen

- tieted lisen raportoinnin soveltaminen


http://www.fsd.uta.fi/menetelmaopetus/

Suoritustapa ja arviointi

- itsenéinen ja parityoskentely

- ohjausryhmatyoskentely

- verkko-ohjaustydskentely

- seminaaritydskentely (suunnitelma-, esitys- ja julkai suseminaarit)
- Opinndytetyon raportainti

- kypsyysnéyte, arviointi: hyvaksytty/hylétty

- muu sovittu julkaisutoiminta

- arvosana: 5-1

Opiskelumateriaali

- Lahden ammattikorkeakoulun opinnéytetydohjeet

- opinnaytetytn aiheeseen jatietoperustaan liittyva |dhdemateriaali

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 15 OP

OPISTOASTEEN TUTKINNON PERUSTEELLA HYVAKSILUETUT
OPINNOT 141 OP

YHTEISTIEDOT

L ahden ammatti korkeakoulu

Sosiadli- jaterveysala

Hoitgjankatu 3

15850 Lahti

Puh. 03 828 19 (vaihde)

Faksi 03 751 7040

Sahkdpostit: etunimi.suk unimi@lamk_fi

FYSIOTERAPIAN KOULUTUSOHJELMA
opettgja Eija Viitala
puh. 044 708 0178

HOITOTYON KOULUTUSOHJELMA
opettaja Satu Leinonen
puh. 044 708 0321

SOSIAALIALAN KOULUTUSOHJELMA
lehtori Kari Malin
puh. 044 708 0708

Opintotoimisto
opintosihteeri Outi Kyllidinen
puh. 050 403 6867

opintosuunnittelija Leena Nietosvuori
puh. 050 385 5582


mailto:etunimi.sukunimi@lamk.fi

