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TILINTARKASTUSTYON JA TALOUSHALLINNON
ERIKOISTUMISOPINNOT 35 OP

Opintojen tavoitteena on syventdé osaamista taloushallinnon eri osa-alueilla. Koulutus sopii valmennukseks henkilille,
jotka aikovat suorittea HTM- tai KL T -tutkinnon.

Jokaiselle opiskelijalle laaditaan henkil 6kohtainen opintosuunnitelma, joka koostuu téssa esitellyista opintojaksoista tai
mui sta tal oushallinnon opintojaksoista, jotka soveltuvat opintokokonaisuuteen ja opiskelijan kehittymistarpeisiin.
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Tilintar kastus 12 op

04PDLASOL TILINTARKASTUKSEN PERUSTEET 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- perehtyy tilintarkastusalan |ainsé&dantoon

- ymméartéa tilintarkastajan tehtavét

- hallitsee hyvan tilintarkastustavan viitekehyksen.

Sisdltd

Tilintarkastudain yleiset sdannokset, tilintarkastgjan ja hyvaksytyn tilintarkastajan méaritelmét, tilintarkastajan hyvaksyminen
jarekisterdinti, hyvatilintarkastustapa: riippumattomuus, estedllisyys, yms,, tilintarkastgjan tehtévét ja
tilintarkastusvel vollisuus, tilintarkastusain suhde muuhun lains&&déantoon.

Suoritustapa ja arviointi

Verkko-opetus, |&hiopetus ja pédttéseminaari.

Opiskelumateriaali

Horsmanheimo, P. & Seiner, M-L. 2002. Tilintarkastus as akkaan opas. WSOY .

KHT-yhdistys — Féreningen CGR ry: Tilintarkastusalan suositukset.

04PDLASG02 TILINTARKASTUKSEN SUUNNITTELU JA TOTEUTUS3 op

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- omaksuu tilintarkastustyon suunnittelun ja toteutuksen eri vaihest.

Sisdltd

Tilintarkastusprosessin kuvaus, tilintarkastuksen suunnittel u: olennaisuus, riski, tilintarkastussuunnitelman laatiminen,
kirjanpidon, tilinpd&toksen ja halinnon tarkastus, konsernitilinp&éttksen tarkastus ja toimintakertomuksen tarkastus, pienen
yrityksen tilintarkastus.

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitustehtévét ja etétehtéva



Opiskelumateriaali

Riistama, V. 1999. Tilintarkastuksen teoriaja kaytantd. WSOY .
KHT-yhdistys — Féreningen CGR ry: Tilintarkastusalan suositukset.
HTM-tenttikysymyksia.

04PDLASO8 TILINTARKASTAJAN RAPORTOINTI 30p

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- perehtyy tilintarkastuksen raportoinnin ssaltoon.

Sisdltd

tilintarkastajan raportointi: tilintarkastuskertomus, tilintarkastuspoytakirja, tilintarkastajan tydpaperit, epdvarmuus toiminnan
jatkumisesta, tilintarkastajan erityistehtavét: tilintarkastajan antamat todistukset, tilintarkastajan asema riippumattomana
asiantuntijana, yleiduonteinen tarkastus jatilintarkastajan laadunvalvonta.

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitustehtévét ja etétehtéva

Opiskelumateriaali

Aho, T. & Véanska, H.1996. Tilintarkastuslaki ja hyva tilintarkastustapa. Lakimiediiton kustannus.

KHT-yhdistys — Féreningen CGR ry: Tilintarkastajan raportointi.

HTM-tenttikysymyksia.

04PDL AS06 SISAINEN TARKASTUS 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- ymméartéa siséisen tarkastuksen merkityksen yrityksen toiminnan nékdkulmasta.

Sisdltd

Sisdisen tarkastuksen asema ja merkitys yrityksessd, sisaisen tarkastuksen tehtavét, siséisen tarkastuksen menetelmét,
tarkastuksen suunnittelu, toteutus jaraportointi, toimintokohtai set tarkastukset.

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitustehtavét, tentti

Opiskelumateriaali

Luentomateriaali, muu materiaali ilmoitetaan mychemmin.

Taloushallinto 12 op

04PDLAS607 AJANKOHTAISTA LASKENTATOIMESTA 50p

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- perehtyy kirjanpidon jatilinpdéttksen ajankohtaisiin kysymyksiin

- saa kéytannon harjoitusta laskentatoimeen liittyvien tilanteiden ja ongelmien ratkal semisessa.

Sisdltd

Uudistunut Kirjanpitolainsdadanto ja tilinpdétoksen liiteti etovaatimukset, toimintakertomus ja tase-erittel yt, pysyvét vastaavat,
arvonkorotukset vaihtuvat vastaavat, vapaaehtoiset ja pakolliset varaukset, pédomalaina jalaskennalliset verosaamiset ja—
velat, tasekirjan sisdlto jatilinpédtoksen julkistaminen.

Edeltavat opinnot

Taloushallinnon ammattiopinnot.

Suoritustapa ja arviointi

Pakolliset harjoitukset ja tentti.

Opiskelumateriaali

Leppiniemi, J& Leppiniemi, R. Oikeat jariittavét kirjaukset. WSOY', uusn panos.

Tomperi, S. 2004. K ehittyvé kirjanpitotaito —teoria + harjoituskirja.

KLT-tutkinnon tehtévét vuosilta 2006 ja 2007, Kilan yleisohjeet.

04TALA504 JOHDON RAPORTOINTI 11 0P

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- kykenee tuottamaan taloudellista ja ei-tal oudel li sta informaati ota johdon péétoksenteon tueks
- analysoimaan eri vaihtoehtojen vaikutuksia yrityksen menestymiseks tulevai suudessa

- ymméartéa tal oushallinnon rooli johtamisen tukitoimintona.

Sisdltd

Lineaarinen optimointi,

laskentamal lien rakentaminen, tietokannan perussuunnittelu ja rakentaminen seka yll&pito
kannattavuuslaskentamallit, hinnoittelu

budj etointi, tasapainotettu mittaristo



asiakaslahtdinen gjattelu yrityksen menestystekijana

asiakassuhtei den johtaminen ja kehittdminen

johdon raportointi ja sen tehtavét.

Edeltavat opinnot

Kustannud askennan perustaidot, tyévalineohjelmat

Suoritustapa ja arviointi

Luennoat, harjoitustentévét, case ja kirjallinen tentti.

Opiskelumateriaali

Jyrkki, E. & Riistama, V. 2004. Laskentatoimi padtoksenteon apuna. WSOY.
Neilimo,K. & Uusi-Rauva, E. 2005. Johdon laskentatoimi. Oy Edita. Ab.

Storbacka, K., Sivula, P. & Kaario, K. V.2000. Arvoa strategis sta as akkuuksista. Kauppakaari Oy;j.
Lukuvuonna 2007-2008 toteutetaan johdon laskentatoimen (04TAL504/3) opintojakso.

04TAL508 KANSAINVALINEN YRITYSTALOUS9 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- hallitsee talouspalitiikan eri instrumenttien k&yton periaatteet, vaikutukset sekéd kansainvaliseen talouden perusteoriat
- ymmartda konsernitilinpaétoksen laadintaperiaatteet

- omaksuu kansainvélisen tilinpd&tdskaytannon

Sisdltd

Konsernitilinpd&toksen sisdlto ja tavoitteet, konsernitilinpdétoksen laatimisvel vollisuus ja laatimistekniikka

Edeltavat opinnot

Taloushallinnon suuntautumi svai htoehdon aiemmat opinnot

Suoritustapa ja arviointi

Tentti ja oppimistehtéva

Opiskelumateriaali

Pekkarinen, J. & Sutela, P. 1998. Mikrosta makroon, WSOY', Porvoo.

Réty, P. & Virkkunen, V. 2002. Kansainvalinen tilinpaétts. WSOY, Porvoo.

Tomperi, S. 2005. Kehittyvé kirjanpitotaito + harjoituskirja. Edita Oy;j.

Lukuvuonna 2007 -2008 toteutetaan konsernitilinpédtoksen (04TAL108/2) ja kansainvéisen tilinpadtdksen (04TAL108/3)
osuudet yht. 5 op.

04TAL503 VEROTUS JA TILINPAATOSSUUNNITTELU 8 OP

Osaamistavoitteet

Opiskdija

-syventéd arvonlisiverotusta koskevia tietojaan

- ymméartéa valittdman verotuksen toimintaperiaatteet

- perehtyy elinkeinokeinotoiminnan verotukseen, verosuunnitteluun seka erilaisiin tilinpéétdstilanteisiin.
-0saa hyddyntéé verosuunnittelua osana tilinpaéatosta.

Sisdltd

- arvonlisaverotuksen erityiskysymyksia mm. omakayttd, henkil dkuntamenot, kaytettyjen tavaroiden kauppa
- rakentamispal vel ut, kansainvéisen kaupan alv

- vélittdman verotuksen vaiheet

- luonnollisen henkil6n verotus

- yritysverotus eri yritysmuodoissa

- elinkeinotoiminnan verotus

- tilinp&&tdssuunnittelu

Edeltavat opinnot

Yrityksen |askentajarjestel mét

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitustehtévét jakirjalinen tentti.

Opiskelumateriaali

Eskola, A. & L&akko, H. 2001. Yrityksen arvonlisdverotus. Edita Oyj.

Tomperi, S. 2004. Kehittyvé kirjanpitotaito + harjoituskirja. Edita Oy;j.

Lukuvuonna 2007-2008 toteutetaan yritysverotus- ja tilinpéétdssuunnittelun (04TAL503/2) ja vero-oikeuden (04TALS503/1)
opintojaksot.

Oikeustiede 5 op

04L11602/7 YRITYKSEN JURIDINEN TOIMINTAYMPARISTO 3 OP



Osaamistavoitteet

Opiskelija oppii

- hahmottamaan, miten Suomen oikeus&rjestys/-jérjestelma toimii ja mista osista se rakentuu.

- hahmottamaan, miten yritystoiminnan juridiikkatoimii sopimusten laatimisen, tulkinnan, taydentémisen,
sopimusrikkomusten seka tuomioi stuintoiminnan osalta.

- toimimaan aktiivisesti ja oikein yrityksen edustajana kdytédnnon sopi musoikeudel lisissa ongelmatilanteissa.

Sisdltd

- Suomen oikeusarjestyksen/-jérjestelman, lainkdytdn seké téytantddnpanon perusteet

- Suomen sopimusoikeuden perusteet.

Kaikkia kurssilla esiin tuleviailmidita pyritéan tarkastelemaan yritystoiminnan ja kdytannoén nakdkul masta.

Suoritustapaja arviointi

Opiskdijat osallistuvat kyseisen aiheal ueen tietoi skuluennoille, joiden |opussa jaegtaan lagjahko tapaus ryhméssa ratkai stavaks.
Opiskelijat pohtivat tapausta ryhmissa seka val mistautuvat ratka semaan tapauksen perustel ujen kera. Kunkin aihealueen
lopuks kokoonnutaan yhdessa ratkai semaan aiheal uetta koskeva tapaus. Opiskélijat soveltavat teoriaa itsendis ssé tehtévissa,
jotka arvioidaan. Tehtévien ratkaisut késtel|&8n ennen tenttia.

Opintojakson hyvaksytty suorittaminen edellyttaa tentin hyvaksyttya suorittamista (12/24 pistettd) sekd itsendisten tehtavien
palauttamista reppuun (keskustelupalstal le keskustel uotsikon " kotitehtévét” alle). Tentti on padosin soveltava (el
esseekysymyksid) ja perustuu téysin luentoihin, kotitehtéviin seké case-harjoituksiin. Hyvin tehdysta case-harjoituksesta
ryhman jasenet voivat kukin saada 0-2 pistetta tenttiin.

Opiskelumateriaali

Opiskelumateriaalina ovat luennot (tietoiskut + tapausharjoitukset) seké luennoilla erikseen ilmoitettava materiaali. Muuna,
tukevana, opiskelumateriaalina: Ojgjarvi, Vainio (toim.); Ammattikorkeakoulun juridiikka |, uusin painos (kurssin aihealueita

koskevin osin).

VAIHTOEHTOISET ERIKOISTUMISOPINNOT

04VVLASL5 PALKKAHALLINTO 30P (E)

Osaamistavoitteet

- palkkausperusteet

- ennakkoperinta

- henkil 6sivukustannukset

- tydaikaja vuosiloma

- luontoi sedut

- palkkakirjanpito

Sisdltd

Opintojakson tavoitteena on, etté opiskelija perentyy palkkahalintoon ja erityisesti palkanlaskentaan. Opintojakson sisltond on
palkkahallinnon sdédokset, palkkatietojen rekisterdinti, verotukseen ym. liittyvét tydnantajavel voitteet ja niiden huomiointi
pal kanlaskennassa.

Suoritustapa ja arviointi

Luennot, harjoitustentévét jakirjalinen tentti

Opiskelumateriaali

Syvanperg, O. & Turunen, L. 2006. Palkkavuosi. Edita.

04VVLASI12 JULKISEN TALOUDEN LASKENTATOIMI 30P

Tavoitteet ja sisélto

1 Vadtion laskentatoimi

- valtion tal ouskokonai suus

- talousarvio ja TTS-suunnittelu

- kirjanpito ja tilinpéétos

- johdon laskentatoimi ja tuloksellisuuden laskentatoi mi

2 Kunnan laskentatoimi

- kunnan ja kuntayhtyman tal ousprosess jataloushallinto

- talousarvio- jataoussuunnitelma

- kirjanpito ja tilinpéétos

- konsernitase

- johdon laskentatoimi ja siséinen laskenta

Edeltavat opinnot

Taloushallinnon eriytyvét opinnot kirjanpidosta ja johdon laskentatoimesta
Suoritustapa ja arviointi

Luennot jatentti

Opiskelumateriaali

Kirjalisuutta, soveltuvin osin:

Poll& Eteldahti, Valtion uudistunut taloushallinto, WSOY, Helsinki 2002.



Myllyntaus, Oiva, Kuntatalouden ohjaus, Suomen Kuntaliitto, Helsinki 2002

ERIKOISTUMISTYO 3 0p

Osaamistavoitteet

Opiskdija

- toteuttaa ja arvioi tydel amaa koskevan kehittamistehtavan tyopaikallaan

- eSittéd sen pohjdtatarvittavat jatko- ja kehittémistarpeet

- pystyy rajaamaan kehittémi stehtavansd ja kayttdmaan tukenariittavad médréa kirjalisalahteita,
Sisdltd

Kehittémistehtévan sisélto valitaan taloushallinnon alueelta.

Toteutusja arviointi

Seminaarit, henkil 6kohtainen ohjaus

Arviainti 0-5.






